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INFORMAZIONI PERSONALI

Noma
Indirizzo
Telefono

Email

Rovri Antonella

KB
c

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

IMPIEGO ATTUALE
(dal 1 ottobre 2018)

Datore di lavoro
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

" IMPIEGHI PRECEDENTI

(dal 4 novembre 1996 al 30
settembre 2018)

Direttore dell'Ufficio politiche della casa — Dipartimento salute e politiche sociali

Provincia autonoma di Trento

Attivita di programmazione e gestione degli interventi in materia di edilizia abitativa
pubblica, agevolata e di social housing

Gestione diretta degli interventi di edilizia abitativa agevolata

Controllo e gestione degli interventi di edilizia abitativa pubblica attuati dai soggetti
affidatari del servizio ;

Gestione finanziaria, contabile € amministrativa dei capitoli di competenza

Consulenza giuridico-amministrativa sullapplicazione della normativa provinciale
nelle materie di competenza, elaborazione di proposte normative e gestione del
contenzioso

Collaboratore amministrativo presso il Comune di Levico Terme — Ufficio appalli
assegnata alla predisposizione di bandi di gara e allo svolgimento della relativa
procedura di aggiudicazione

Collaboratore amministrativo presso I'Ufficio contratti — Servizio affari generali della
Provincia autonoma di Trento con compiti di redazione delle convenzioni per
I'assegnazione di incarichi di progettazione e direzione lavori

Funzionario amministrativo-organizzativo presso il Servizio Turismo della Provincia
autonoma di Trento per il. supporto giuridico-amministrativo al dirigente della
struttura

Funzionario amministrativo-organizzativo presso il Servizio Legislativo della
Provincia autonoma di Trento per il supporto giuridico-amministrativo al dirigente
della struttura

Direttore con incarico speciale di supporto giuridico-amministrativo al Direttore



generale della Provincia autonoma di Trento con competenze di ausilio ai progetti
attivati in materia di edilizia abitativa pubblica e riqualificazione energetica

Direttore con incarico speciale di supporto giuridico-amministrativo in materia di
attivita produttive e welfare presso il Servizio Legislativo della Provincia autonoma
di Trento

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1988

1995

1996/1997
2000

1996/2018

INCARICHI RICOPERTI

Diploma di maturita tecnico-commerciale (indirizzo merceologico) conseguito
all'lstituto tecnico economico "Tambosi — Battisti" di Trento con la votazione di _38/60

Laurea in giurisprudenza conseguita presso I'Universita degli Studi di Trento con Ia

. votazione di 110/110

Corso per uditore giudiziario frequentato a Bologna

Abilitazione allinsegnamento delle materie giuridiche ed economiche presso le
scuole superiori conseguita a seguito di concorso pubblico

Corsi di formazione annuali in materia di pubblica amministrazione

Corsi specialistici nelle materie afferenti agli incarichi ricoperti (da ultimo: Seminario
di alta formazione sul tema "La riforma del terzo settore” presso Scuola di
specializzazione in studi sul'amministrazione pubblica di Bologna — febbraio 2018)

Corsi di apprendimento e sviluppo delle metodologie di comunicazione e
memorizzazione: La comunicazione efficace: il linguaggio non verbale (2016) —
Tecniche di lettura, memorizzazione e apprendimento efficaci (2017) - Parlare in
pubblico e leadership: tecniche, modalita e strumenti per essere efficaci, chiari e
assertivi (2018)

PUBBLICAZIONI

Componente esperto in materia di organizzazione e legislazione turistica in
commissioni provinciali d'esame per il rilascio di titoli abilitativi all'esercizio di
professioni turistiche (guida turistica, accompagnatore turistico, direttore tecnico
di agenzia di viaggio e turismo, maestro di sci, guida alpina) (1998-2010)

Membro esperto in organizzazione e ordinamento turistico provinciale della
commissione esaminatrice del concorso pubblico per la copertura di un posto a
tempo indeterminato di “operatore professionale” presso 'APT di Rovereto(1999)

Componente supplente della commissione agrituristica provinciale (2001-2003)

Membro della commissione esaminatrice della selezione pubblica per la
copertura di un posto a tempo determinato di funzionario a indirizzo
amministrativo-organizzativo e di funzionario a indirizzo economico-finanziario
presso la Provincia autonoma di Trento (2006)

Componente del comitato tecnico per il settore turistico-alberghiero per la
revisione della raccolta provinciale degli usi (2008)

Membro della commissione esaminatrice del concorso pubblico per la copertura
di un posto a tempo indeterminato di funzionario a indirizzo amministrativo-
organizzativo presso la Provincia autonoma di Trento (2012)

- “L'accesso alla professione di direttore tecnico di agenzia di viaggio nella



ATTIVITA' DI DOCENZA

provincia di Trento” in Diritto del turismo - Trimestrale di analisi, giurisprudenza e
documentazione - n. 1/2007 i

- "La disciplina della ricettivita alberghiera e extra-alberghiera in provincia di
Trento" in Diritto del Turismo n. 3/2007;

- “Ricettivita turistica all'aperto: nuove regole in provincia di Trento” in Diritto del

turismo n. 4/2008.

Corso di aggiornamento “Qualificazione dell'offerta per i gestori delliniziativa di
turismo rurale denominata — Vacanze in baita —" a favore dell'Istituto agrario San
Michele al'Adige (tema: Normativa provinciale nel settore exira-alberghiero:
situazione attuale e nuovi orientamenti) (2000);

Corso denominato “La valorizzazione dell'offerta turistica attraverso intemet e le
nuove tecnologie della comunicazione” a favore del Consorzio interaziendale per
la formazione - INFOR (tema: Legislazione in materia turistica in Provincia
autonoma di Trento) (2000);

Corso di aggiomamento per insegnanti a favore dell'l.P.S.C.T. “Livia Battisti" di
Trento (tema: Legislazione turistica in Provincia autonoma di Trento) (2002);

Master post-laurea denominato “Manager turistico dello sviluppo e
dellinnovazione” a favore dell'lstituto tecnico commerciale “Fontana” di Rovereto
(tema: Legislazione turistica in Provincia autonoma di Trento) (2002);

Seminario di Legislazione del turismo presso I'Universita degli studi di Trento —
Facolta di Giurisprudenza (tema: Riforma del settore dell'attivita alberghiera ed
extra-alberghiera in provincia di Trento) (dal 2002 al 2006);

Corso di formazione “Classificazione delle strutture ricettive aderenti all'iniziativa
vacanze in baita" a favore della LEADER S.c.a.rl. (tema: Il sistema turistico
nazionale e le leggi provinciali. Adempimenti e normative) (2003);

Corsi di formazione in tema di “Legislazione turistica provinciale” all'interno dei
progetti “Promozione e organizzazione del turismo sostenibile” e “Sostenibilita
nel turismo scolastico” a favore dell'l.P.S.C.T. Livia Battisti di Trento (2003);

Corso di formazione in tema di “Legistazione turistica provinciale e legislazione
congressuale” allinterno del progetto “Assistant Professional Congress
Organizer" a favore dell'lstituto di istruzione superiore Don L. Milani di Rovereto
(2003); »

Corso di formazione in tema di “Il quadro normativo provinciale e gli adempimenti
fiscali" all'interno del progetto “Strumenti di marketing territoriale per lo sviluppo
del territorio del Patto della Val di Gresta” a favore della societa SERFORMA sl

di.Rovereto (2003);

Corsi di formazione in tema di “Legislazione turistica provinciale” allinterno dei
progetti “Il turismo responsabile come strumento di incontro di culture” e “ll
turismo come strumento di salvaguardia della cultura dei popoli e dell'ambiente
naturale” a favore dell'l.P.S.C.T. Livia Battisti di Trento (2004);

Corso di formazione in tema di “Legislazione turistica provinciale® a favore
dell'lstituto di istruzione superiore Don L. Milani di Rovereto nel’ambito dei
progetti finanziati dal FSE (2004);

Corso di formazione in tema di “Il quadro normativo dei processi aziendali"



all'interno del progetto denominato “I.F.T.S. — Tecnico per la valorizzazione del
territorio e del turismo integrato e sostenibile” a favore del Consorzio Trentino
Istruzione e Formazione superiore di Trento (2004);

Master post-diploma denominato “Ottimizzazione e innovazione nei sistemi
turistici locali" a favore dell'lstituto tecnico commerciale Fontana di Rovereto
(tema: Sistemi turistici e valorizzazione integrata del territorio) (2005);

Corso di formazione in tema di “Legislazione turistica provinciale” allinterno dei
progetti “Promotore eco-turismo alpino” e “Promotore turistico termale wellness”
a favore dell'lstituto di istruzione superiore Don L. Milani di Rovereto (2005)'

Corso di formazione per guide alpine-parco a favore del Consorzio del Parco
nazionale dello Stelvio con sede a Bormio (temi: “Legislazione provinciale in
materia di ordinamento delle guide alpine” e “Responsabilita professionale della

guida alpina”) (2005);

Corsi di formazione in tema di “Legislazione turistica provinciale” allintemo dei
progetti “Operatore di turismo culturale” e "Il turismo responsabile come
strumento di incontro di culture” a favore dell'l.P.S.C.T. Livia. Battisti di Trento

(2006);

Corso di formazione in tema di “Legislazione turistica provinciale” allinterno del
progetto “Ospitalita diffusa: valorizzare lo sviluppo del territorioc del Patto
Territoriale delle Maddalene" conferito dal Centro di Formazione Professmnale -
Universita Popolare Trentina (2006);

Corso di formazione in tema di “Turismo: riferimento alle nuove norme legislative”
a favore del Consorzio dei Comuni Trentini (2007);

Corso di aggioramento professionale per maestri di sci (1998), corsi culturali
per aspiranti maestri di sci (dal 1999 al 2012) e corsi di specializzazione per
direttori tecnici di scuola di sci (2001 e 2004) a favore del Collegio provinciale dei

maestri di sci:

Corsi di aggiornamento per guide alpine e accompagnatori di territorio in tema di
responsabilita professionale a favore della Fondazione Accademia della

Montagna (2015)

Corsi culturali per aspiranti guide alpine a favore del Collegio provinciale delle
guide alpine (dal 2000 al 2018)

CAPACITA' E COMPETENZE

PROFESSIONALI Competenza specialistica maturata nei settori del turismo, delle attivita produttive,
del lavoro e del welfare

RELAZIONALI Aftivita lavorativa svolta costantemente a contatto con altre persone occupando
posizioni in cui & importante la comunicazione e la capacita di lavorare in squadra

ORGANIZZATIVE Esperienza nella direzione di personale assegnato e nel coordinamento e
amministrazione di gruppi di lavoro

ANTONELLA ROVRI



