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ALLEGATO  FAC SIMILEALLEGATO  FAC SIMILEALLEGATO  FAC SIMILEALLEGATO  FAC SIMILE

SCHEDA  DI DESCRIZIONE DELLE RISORSE PROFESSIONALISCHEDA  DI DESCRIZIONE DELLE RISORSE PROFESSIONALISCHEDA  DI DESCRIZIONE DELLE RISORSE PROFESSIONALISCHEDA  DI DESCRIZIONE DELLE RISORSE PROFESSIONALI

(da compilare con riferimento  a ciascuna risorsa  professionale  prevista nell’ambito  del  gruppo di  lavoro  che il  

Contraente, in caso di aggiudicazione, si impegna ad utilizzare per l’erogazione dei servizi oggetto dell’appalto. Ogni  

informazione  sarà  valutata  dalla  commissione  giudicatrice  e  sarà  vincolante  per  l’Aggiudicatario  in  caso  di  

aggiudicazione.)

Ruolo: Ruolo: Ruolo: Ruolo: 

______________________________

______________________________

_____________________

Numero  progressivo  della  risorsaNumero  progressivo  della  risorsaNumero  progressivo  della  risorsaNumero  progressivo  della  risorsa    

professionaleprofessionaleprofessionaleprofessionale1: : : : 

___________________________

_______________________

Anni di esperienza  nello  specifico Anni di esperienza  nello  specifico Anni di esperienza  nello  specifico Anni di esperienza  nello  specifico 

ruolo:ruolo:ruolo:ruolo:

________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

Titolo/i di studio:Titolo/i di studio:Titolo/i di studio:Titolo/i di studio: 

_________________________________________________________________________________

Descrizione del ruolo  e dell’effettivo  apporto  nell’ambito del gruppo di lavoroDescrizione del ruolo  e dell’effettivo  apporto  nell’ambito del gruppo di lavoroDescrizione del ruolo  e dell’effettivo  apporto  nell’ambito del gruppo di lavoroDescrizione del ruolo  e dell’effettivo  apporto  nell’ambito del gruppo di lavoro2::::

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________

 Competenze tecniche possedute: Competenze tecniche possedute: Competenze tecniche possedute: Competenze tecniche possedute:

Competenza Note
Anni di  

esperienza

1 … ________

2 … ________

3 … ________

4 … ________

5 … ________

6 … ________

7 … ________

1 Si tratta di un riferimento anonimo alla risorsa; deve essere utilizzato tutte le volte che si fa riferimento alla risorsa specifica, ad 
esempio nella descrizione della composizione del gruppo di lavoro.
2 La  descrizione  riportata  deve  essere  coerente  con  quanto  indicato  nel  piano  generale  in  sede  di  descrizione  della 
composizione del gruppo di lavoro nei diversi servizi.
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Competenze relative  alle  tecnologie  utilizzate  nei sistemi  oggetto  di  gara  e competenze relative  al contesto Competenze relative  alle  tecnologie  utilizzate  nei sistemi  oggetto  di  gara  e competenze relative  al contesto Competenze relative  alle  tecnologie  utilizzate  nei sistemi  oggetto  di  gara  e competenze relative  al contesto Competenze relative  alle  tecnologie  utilizzate  nei sistemi  oggetto  di  gara  e competenze relative  al contesto 

riguardante  lo sviluppo e la  manutenzione di sistemi  di trasporto  e mobilità:riguardante  lo sviluppo e la  manutenzione di sistemi  di trasporto  e mobilità:riguardante  lo sviluppo e la  manutenzione di sistemi  di trasporto  e mobilità:riguardante  lo sviluppo e la  manutenzione di sistemi  di trasporto  e mobilità:

Competenza Note
Anni di  

esperienza

... ________

… ________

… ________

… ________

Altre  competenze/Altre  competenze/Altre  competenze/Altre  competenze/certificazionicertificazionicertificazionicertificazioni  possedute:  possedute:  possedute:  possedute:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_____________________________________

Tipologia  di rapporto di lavoro con il Contraente:Tipologia  di rapporto di lavoro con il Contraente:Tipologia  di rapporto di lavoro con il Contraente:Tipologia  di rapporto di lavoro con il Contraente:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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