ALLEGATO E)

BANDO DI GARA MEDIANTE PROCEDURA APERTA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA CON
IL CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE DELL'OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU
VANTAGGIOSA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO PER IL "RAFFORZAMENTO DELLE
COMPETENZE PROFESSIONALI ATTRAVERSO METODOLOGIE DI APPRENDIMENTO
ESPERIENZIALE PER L'EDUCATORE PROFESSIONALE” SECONDO QUANTO CONTENUTO
NEL PROGRAMMA OPERATIVO OB.2 F.S.E. PERIODO 2007/20013 DELLA PROVINCIA
AUTONOMA DI TRENTO - ASSE 4 “CAPITALE UMANO”- A SUPPORTO TECNICO
DELL'UFFICIO FONDO SOCIALE EUROPEO DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO”

PARAMETRI E CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE OFFERTE

MODALITA DI FORMULAZIONE DELL'OFFERTA

L'offerta dovra essere redatta in conformita alle prescrizioni del presente documento e alla vigente
normativa in materia di imposta di bollo. Essa dovra essere composta da un‘offerta tecnica e
da un‘offerta economica. Le offerte dovranno essere presentate in distinte buste (o plichi)
adeguatamente chiuse e sigillate con le medesime modalita previste per il plico esterno di cui al
paragrafo 1 del bando di gara, recanti all'esterno la denominazione dellimpresa, la scritta
rispettivamente: “Offerta tecnica”, “"Offerta economica” e I'oggetto della gara. Esse andranno
quindi inserite nel plico unico esterno.

L'aggiudicazione dell'appalto avverra con il criterio dell'offerta economicamente piu
vantaggiosa, secondo quanto disposto dallart. 83 del D.Lgs. 163/2006, valutata in base ai
seguenti elementi:

PUNTEGGIO
ELEMENTI DI VALUTAZIONE MASSIMO
A qualita del progetto nei termini in seguito Massimo 40
" | specificati
OFFERTA
TECNICA B. |merito tecnico nei termini in seguito specificati: Massimo 40
Totale offerta tecnica) Massimo 80
OFFERTA .
ECONOMICA PREZZO Massimo 20
TOTALE COMPLESSIVO 100

L'aggiudicazione verra disposta nei confronti del soggetto che avra presentato Iofferta
economicamente piu vantaggiosa, e cioé che avra ottenuto il punteggio complessivo piu alto,
a seguito della somma dei diversi punteggi parziali attribuiti, secondo la seguente formula:



Ki= OTi + OEi
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Ki ¢ il punteggio totale attribuito al concorrente esimo;

OTi ¢ il punteggio attribuito all’offerta tecnica del concorrente esimo
OEi ¢ il punteggio attribuito all’'offerta economica del concorrente esimo

II punteggio tecnico sara attribuito mediante I'applicazione della seguente formula:

OTi =80 x Punteggio Offerte Tecnica in esame-iesima
Punteggio Massimo delle Offerte Tecniche presentate

L'offerta tecnica dovra conseguire un punteggio minimo pari a 40 (quaranta) punti. Non si
procedera all'apertura dell'offerta economica dei concorrenti la cui offerta tecnica non abbia
raggiunto il punteggio minimo richiesto, derivante dalla somma dei punteggi attribuiti ai singoli
elementi di valutazione sotto indicati.

In caso di parita di punteggio, lindividuazione dell'impresa aggiudicataria avverra mediante
estrazione a sorte in seduta pubblica.

Ai sensi dell'art. 55, comma 4 D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163 si procedera ad
aggiudicazione anche nel caso di una sola offerta valida purché la stessa sia ritenuta
conveniente o idonea per '’Amministrazione in relazione all’'oggetto dell’appalto ed alle
prescrizioni degli atti di gara.

Non saranno ammesse offerte economiche in aumento, parziali o condizionate.

OFFERTA TECNICA

L’Amministrazione provinciale, giovandosi dell’ausilio di una Commissione Tecnica, nominata con
delibera della Giunta Provinciale, esprime una scelta insindacabile del soggetto la cui offerta
tecnica e considerata preferibile, sulla base degli elementi di valutazione di seguito riportati.

PUNTEGGIO
ELEMENTI DI VALUTAZIONE MASSIMO
OFFERTA A. QUALITA DI PROGETTO 40
TECNICA SUDDIVISO IN

« qualita del gruppo di lavoro in termini di equilibrio
quali-quantitativo nella sua composizione tecnico-
scientifica — ottenuto come media aritmetica dei 15
punteggi attribuiti da ogni singolo commissario in sede
di valutazione




« qualita e dimensionamento delle risorse umane
(espressa in giornate uomo di otto ore) in riferimento
a ciascuna delle attivita descritte all'art. 2 del
Capitolato Tecnico Speciale d'Appalto - ottenuto come
media aritmetica dei punteggi attribuiti da ogni singolo
commissario in sede di valutazione,
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» adeguatezza ed innovazione dei sistemi di valutazione
ottenuto come media aritmetica dei punteggi attribuiti 10
da ogni singolo commissarifo in sede di valutazione

» dispositivi  previsti per la  personalizzazione
dell'intervento formativo - oftenuto come media

aritmetica dei punteggi attribuiti da ogni singolo S
commissario in sede di valutazione
B. MERITO TECNICO 40

SUDDIVISO IN:

« coerenza della proposta rispetto alla specificita
dell’'utenza prevista ed alla peculiarita del fabbisogno
formativo che essa pud esprime - ottenuto come 15
media aritmetica dei punteggi attribuiti da ogni singolo
commissario in sede di valutazione

« contestualizzazione rispetto all'ambito territoriale di
riferimento - oftenuto come media aritmetica dei

punteggi attribuiti da ogni singolo commissario in sede 15
di valutazione
e coerenza fra gli obiettivi formativi e larticolazione
della proposta presentata - oftenuto come media 5
aritmetica dei punteggi attribuiti da ogni singolo
commissario in sede di valutazione
« validita ed innovazione delle scelte metodologiche
proposte - ottenuto come media aritmetica dei 5
punteggi attribuiti da ogni singolo commissario in sede
di valutazione
Totale offerta tecnica .
(A + B) Massimo 80
OFFERTA .
ECONOMICA PREZZO Massimo 20
TOTALE COMPLESSIVO 100
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I contenuti tecnici che l'offerta tecnica deve rispettare sono analiticamente indicati nell’art. 2 del
Capitolato speciale d’appalto a cui si rinvia.
L'offerta tecnica & costituita dai seguenti documenti:

= RELAZIONE DESCRITTIVA in forma sintetica degli elementi soggetti a valutazione;




lo scenario relativo ai processi sociali e alle politiche nelle quali si situa il progetto;

- gli obiettivi del progetto;

- in modo analitico il processo proposto di impianto di valutazione degli apprendimenti
esperienziali e pratici, con relativi milestones e deliverables;

- le metodologie e le modalita di sostegno tecnico proposte in relazione agli specifici obiettivi
operativi declinati nel Capitolato Speciale d’Appalto;

- il progetto, le metodologie e le modalita di utilizzazione delle professionalita previste nel
gruppo di lavoro, in rapporto alle attivita ed ai tempi di realizzazione;

- relativamente alla Linea 4 — CICLO DI SEMINARI - L'offerta presentata deve includere il
programma dei seminari indicati nel Capitolato Speciale d’Appalto ed una rosa ristretta di
autorevoli relatori relativi ai temi indicati;

- un quadro riepilogativo dell'impiego delle risorse umane previste, distinti per ruolo e livello

professionale (senior/junior);

La relazione tecnica dovra essere in regola con l'imposta di bollo (una marca da bollo
da 14,62 euro ogni 4 facciate).

- CURRICULA del direttore scientifico dell’appalto, del coordinatore tecnico, dei componenti del
team di professionisti o consulenti-esperti senior, del responsabile amministrativo e in generale
di tutte le figure professionali impiegate. Per ciascuna delle figure sopra richieste deve
essere prodotto idoneo curriculum vitae sottoscritto dallinteressato e corredato da
fotocopia di valido documento di riconoscimento.
Il curriculum dovra essere presentato, pena la non valutazione, secondo il formato
europeo: il modello € disponibile anche all'indirizzo http://europass.cedefop.europa.eu.
Si specifica, altresi, che sara valutato, per quanto ivi contenuto, il curriculum vitae, compilato
secondo il formato europeo, anche laddove mancasse di alcune voci.

Qualora l'offerta tecnica presentata non sia corredata dal numero minimo di figure
professionali costituenti il GRUPPO DI LAVORO, cosi come definito nell’art. 2 del
Capitolato Speciale d’Appalto I'offerta non verra considerata valutabile e pertanto sara
esclusa.

Le soluzioni tecniche, organizzative, metodologiche e le dotazioni umane e strumentali individuate
dal concorrente in sede di offerta tecnica di gara costituiranno specifico vincolo contrattuale al
guale I’Aggiudicatario dovra scrupolosamente attenersi.

Si ricorda che le caratteristiche tecniche, organizzative e gestionali del servizio
descritte nel Capitolato speciale d’appalto rappresentano requisiti minimi tassativi ed
inderogabili. Si procedera all’ESCLUSIONE del concorrente la cui offerta tecnica non
rispetti le caratteristiche minime.

Eventuali condizioni migliorative di quelle del Capitolato speciale d’appalto verranno
prese in considerazione solo qualora contengano soluzioni innovative effettivamente
utili al miglioramento complessivo del servizio e/o degli standard.

MODALITA’ DI SOTTOSCRIZIONE DELL'OFFERTA TECNICA

L'offerta tecnica (relazione descrittiva) dovra essere sottoscritta dal legale rappresentante
dellimpresa (0o da persona in possesso dei poteri di impegnare limpresa), a PENA DI
ESCLUSIONE dalla gara.



Nel caso di imprese riunite in raggruppamento temporaneo non ancora costituito, |'offerta tecnica
(relazione descrittiva) dovra essere sottoscritta dal legale rappresentate di ciascuna impresa
raggruppata, a PENA DI ESCLUSIONE dalla gara.

Nel caso di imprese riunite in raggruppamento temporaneo di imprese gia costituito, I'offerta
tecnica (relazione descrittiva) dovra essere sottoscritta dal legale rappresentate dellimpresa
capogruppo, a PENA DI ESCLUSIONE dalla gara.

Nel caso di consorzio ex 2602 c.c. gia costituito o di G.e.i.e., l'offerta tecnica (relazione descrittiva)
dovra essere sottoscritta dal legale rappresentante del Consorzio o del G.e.i.e., a PENA DI
ESCLUSIONE dalla gara.

Nel caso di consorzio ex 2602 c.c. nhon ancora costituito, l'offerta tecnica (relazione descrittiva)
dovra essere sottoscritta dal legale rappresentante di ciascuna impresa consorziata, a PENA DI
ESCLUSIONE dalla gara.

Per tutte le altre forme di Consorzio l'offerta tecnica (relazione descrittiva) dovra essere
sottoscritta dal legale rappresentante del Consorzio, a PENA DI ESCLUSIONE dalla gara.

Laddove l'attribuzione dei punteggi ai vari elementi di valutazione non dipenda da un semplice
calcolo matematico, la Commissione tecnica attribuira il punteggio ottenuto dalla media dei punti,
variabile tra i coefficienti 0 e 1, assegnati discrezionalmente dai singoli commissari, moltiplicato per
il peso assegnato.

Le offerte duplici (con alternative) o comunque condizionate non saranno ritenute
valide e saranno ESCLUSE.

Si evidenzia che, al fine di consentire la valutazione dell'offerta da parte della Commissione
tecnica, I'offerta deve necessariamente evidenziare gli elementi che consentono la valutazione
e l'attribuzione dei punteggi secondo quanto indicato al presente elaborato.

Si evidenzia che in nessun caso, a PENA DI ESCLUSIONE, al di fuori della busta contenente
I'offerta economica, potra essere inserito alcun documento contenente indicazioni di importi,
neppure indicativi.

OFFERTA ECONOMICA

L'offerta economica dovra essere comprensiva di tutti i costi diretti e indiretti necessari allo
svolgimento del servizio affidato e dovra contenere I'esatta indicazione:

» dei costi riferiti ad ogni sottovoce di ciascuna linea, in cifre e in lettere,

= |l totale dei costi complessivi di ciascuna linea (1, 2, 3, 4 e 5), in cifre e in lettere a PENA DI
ESCLUSIONE,

= il totale dell'offerta (dato dalla somma dei prezzi indicati per ciascuna linea in cifre ed in
lettere.

Al fine dell'applicazione della formula matematica sotto riportata e dell’attribuzione dei
conseguenti punteggi, la commissione di gara provvedera a trasformare il prezzo totale offerto
indicato dal concorrente (dato dalla sommatoria del prezzo delle diverse linee) in percentuale di
ribasso, rispetto all'importo complessivo a base di gara.




Nel caso in cui il totale dell'offerta indicato dal concorrente non corrisponda alla sommatoria dei
costi delle singole linee (1, 2, 3, 4 e 5), verra mantenuto immutato il costo di quest'ultime e si
provvedera d'ufficio alla correzione del totale dell’offerta complessiva.

L'offerta economica dovra inoltre contenere la specifica descrizione della composizione
del prezzo complessivo, mediante precisazione del costo orario applicato per il personale
dipendente o per i collaboratori esterni e del numero di addetti impiegati, con riferimento a
ciascuna diversa qualifica.

I costi dovranno essere commisurati in giornate uomo di otto ore lavorative, indicando
il numero delle risorse umane messe a disposizione, la loro competenza con
riferimento alla professionalita richiesta nonché i rispettivi impegni di lavoro in termini
temporali.

Dallanalisi dell'offerta economica condotta sulla base degli elementi sopra individuati dovra
risultare che sono rispettati i minimi del C.C.N.L. di categoria (Studi Professionali) per il personale
impiegato e trattamenti equivalenti per il personale con contratti di collaborazione (art. 7 del
capitolato tecnico speciale d’appalto)

Comporta l'esclusione automatica dell’offerta la mancata indicazione dei prezzi parziali
offerti per le Linee 1, 2, 3,4 e 5.

Non saranno ammesse offerte in aumento, parziali o comunque condizionate

Il punteggio assegnato all'offerta economica sara determinato applicando le seguenti formule:

Ci (per Ai > Asoql_ia) = 0180 + (1100 - 0180)* [(AI - AsoqI_ia) / (Amax - Asoql_ia)]
dove

G = coefficiente attribuito al concorrente iesimo

A = valore dell'offerta (ribasso) del concorrente iesimo

Asogia media aritmetica dei valori delle offerte (ribasso sul prezzo) dei concorrenti

Amax = Valore dell'offerta con il maggior ribasso

L'offerta economica dovra essere in regola con I'imposta di bollo (una marca da bollo da 14,62
euro ogni 4 facciate).

In caso di discordanza tra il prezzo complessivo espresso in cifre e il prezzo complessivo espresso
in lettere prevarra lI'importo espresso in lettere.

Il modello per la presentazione dell’'offerta economica allegato delle Norme per la partecipazione
alla gara e disponibile sul sito Internet www.appalti.provincia.tn.it e pud essere ritirato in
copia presso I'Agenzia per i Servizi — Ufficio Gestione Gare.

Si invitano i concorrenti ad utilizzare detto modello per la partecipazione alla gara.

MODALITA’ DI SOTTOSCRIZIONE DELL'OFFERTA ECONOMICA




L'offerta economica dovra essere sottoscritta dal legale rappresentante dell'impresa (o da
persona in possesso dei poteri di impegnare I'impresa), a PENA DI ESCLUSIONE dalla gara.

Nel caso di imprese riunite in raggruppamento temporaneo di imprese non ancora costituito,
I'offerta economica dovra essere sottoscritta dal legale rappresentate di ciascuna impresa
raggruppata, a PENA DI ESCLUSIONE dalla gara.

Nel caso di imprese riunite in raggruppamento temporaneo di imprese gia costituito, I'offerta
economica dovra essere sottoscritta dal legale rappresentate dell'impresa capogruppo, a PENA DI
ESCLUSIONE dalla gara.

Nel caso di consorzio ex 2602 c.c. gia costituito o di G.e.i.e., I'offerta economica dovra essere
sottoscritta dal legale rappresentante del Consorzio o del G.e.i.e., a PENA DI ESCLUSIONE dalla
gara.

Nel caso di consorzio ex 2602 c.c. non ancora costituito, I'offerta economica dovra essere
sottoscritta dal legale rappresentante di ciascuna impresa consorziata, a PENA DI ESCLUSIONE
dalla gara.

Per tutte le altre forme di Consorzio, l'offerta economica dovra essere sottoscritta dal legale
rappresentante del Consorzio, a PENA DI ESCLUSIONE dalla gara.




