
Servizio Appalti
Ufficio gare servizi e forniture
Via Dogana n. 8 – 38122 Trento
T  +39 0461 496444
F  +39 0461 496422
pec serv.appalti@pec.provincia.tn.it
@ serv.appalti@provincia.tn.it
web www.appalti.provincia.tn.it

Prot. n. S171/20/3.5/667-19
Numero di protocollo associato al documento come 
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della PEC o i file allegati alla medesima. Data di  
registrazione inclusa nella segnatura di protocollo.

Oggetto: PROCEDURA  APERTA  PER  L’AFFIDAMENTO  DEL  SERVIZIO  DI  GESTIONE 
DELL’ASILO NIDO DEL COMUNE DI ALTOPIANO DELLA VIGOLANA (TN)

NOTA DI CHIARIMENTI N.1

A riscontro delle richieste di chiarimento pervenute, il cui testo si riporta di seguito e a fronte di  
quanto comunicato per competenza dal Comune di Altopiano della Vigolana con nota acquisita al 
protocollo provinciale n. 217653 dd. 20.04.2020, si dispone la pubblicazione di quanto segue.

Quesito n. 1:

“Si chiede di chiarire se in base alle nuove normative in seguito al Coronavirus:

1) il contributo ad ANAC è dovuto oppure no. In particolare si fa riferimento alla Delibera numero  
289 del 01 aprile 2020 che prevede l'esonero per le stazioni appaltanti e gli operatori economici  
fino al 31 dicembre 2020 dal versamento della contribuzione dovuta ad ANAC ai sensi dell’art. 1,  
commi 65 e 67 della legge n. 266 del 23 dicembre 2005

2)  Nel  caso  non  fosse  dovuto,  essendo  che  la  ricevuta  era  un  documento  previsto  come  
obbligatorio dalla piattaforma, si può allegare, al posto della ricevuta, una dichiarazione che riporta  
i riferimenti normativi a giustifica del non pagamento del contributo, firmata digitalmente e caricata  
nella categoria "Allegato Amministrativo", sottocategoria "Ricevuta Versamento Anac ?”

Risposta:

L’ANAC con delibera n. 289 dd. 1.04.2020  ha chiesto al Governo un intervento normativo che 
disponga  l’esonero  per  le  stazioni  appaltanti  ed  operatori  economici  dal  versamento  della 
contribuzione dovuta fino al 31 dicembre 2020. 

Pertanto, fintantoché l’Esecutivo non intervenga in materia, si applicano le disposizioni attualmente 
vigenti di cui al par. 12 del disciplinare di gara.
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Quesito n. 2:

“Si chiede chi sia l'attuale gestore del servizio”

Risposta:

L’attuale  gestore  del  servizio  è  la  Cooperativa  Città  Futura  Società  Cooperativa  Sociale  -  Via 
Abondi, 37 - 38121 Trento

Quesito n. 3:

“Dall'analisi  della  documentazione  fornita,  emerge  una  discrepanza  tra  il  file  "modello  costo  
manodopera"  e il  file  "elenco personale  in  organico"  circa  i  livelli  contrattuali  individuati  per  il  
personale ausiliario e il numero di ore per tutte le figure professionali coinvolte. Dal momento che  
è previsto l'assorbimento del personale, la scrivente chiede a quale dei due documenti bisogna far  
riferimento ai fini dell'elaborazione della documentazione richiesta”.

Risposta:

Il  documento  denominato  “modello  costo  della  manodopera”  prevede  l’inquadramento  del 
personale ausiliario nel livello B1 ai soli fini di quantificare indicativamente i costi complessivi per il  
personale impiegato.
La previsione contenuta nel suddetto documento non ha pertanto carattere prescrittivo, sicché gli 
offerenti – nel rispetto dei limiti stabiliti dal vigente CCNL - possono prevedere per il personale 
impiegato inquadramenti anche differenti.
Il personale ausiliario impiegato dall’attuale gestore risulta essere inquadrato nel livello A2 e tale 
dato è stato dunque correttamente riportato nel file denominato “elenco personale in organico” al 
file di compiere le valutazioni necessarie all’assorbimento.

*****

A seguito di contestazione sollevata da un operatore economico in merito alla congruità del costo 
della manodopera, si precisa quanto comunicato dal competente ente delegante:

“Il documento “Calcolo costo della manodopera” facente parte della documentazione di gara è  
stato redatto in data posteriore al rinnovo del CCNL Cooperative Sociali recante data 28 marzo  
2019, con decorrenza 21 maggio 2019, ma antecedentemente alla pubblicazione del Decreto del  
Direttore Generale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 7 del 17/02/2020, per il cui  
tramite sono state rese ufficiali le tabelle ministeriali aggiornate.
Per tali ragioni il costo della manodopera è stato calcolato facendo riferimento alle sole tabelle  
ministeriali  all’epoca vigenti,  prevedendo peraltro, come ben esplicitato nello stesso documento  
(pag.  4),  un  incremento  percentuale  del  costo  complessivo  pari  al  6%,  che  corrisponde  
all’incremento delle retribuzioni previste dal rinnovo del Contratto Collettivo a regime, previsto a  
decorrere da settembre 2020.
Si ritiene pertanto che il totale complessivo del costo della manodopera indicato (€ 228.012,61 pro  
anno) possa essere correttamente indicativo del costo della manodopera necessaria alla gestione  
del servizio in appalto e dunque rispettoso dei vincoli di legge.
Alla luce delle nuove tabelle ministeriali il costo orario delle varie figure è stato così determinato:
Coordinatore interno: € 24,94 
Educatore: € 23,64 
Cuoco: € 21,41 
Ausiliario: € 21,04 
Per ciascuna delle tipologie professionali tali costi orari sono stati utilizzati ai fini della definizione  
del costo annuo della manodopera a piena capienza (25 bambini) in funzione del numero di ore  
indicativamente ipotizzate per il regolare svolgimento del servizio, tenuto conto del numero di ore  
contrattuali (comprensive di monte ore). 
Ciò  premesso  il  costo  complessivo  annuo  della  manodopera  a  piena  capienza  (25  bambini),  
determinato sulle ore mediamente lavorate, risulta pari a 221.481,54 €.
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Si ritiene pertanto che il totale complessivo del costo della manodopera indicato (€ 228.012,61 pro 
anno) possa essere correttamente indicativo del costo della manodopera necessaria alla gestione 
del servizio in appalto e dunque rispettoso dei vincoli di legge”.

IL DIRIGENTE
- dott. Paolo Fontana -

RP/FF
Responsabile del procedimento: dott.ssa Federica Fiore
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Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, 
costituisce copia dell’originale informatico firmato 
digitalmente predisposto e conservato presso questa 
Amministrazione in conformità alle regole tecniche (artt. 
3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa è sostituita 
dall'indicazione a stampa del nominativo del 
responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993).


