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INFORMAZIONI
PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

TITOLO DI STUDIO

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Curriculum Vitas

Carla Strumendo

ORI IS 1S I Nazinaiia Italiana

Direttore dell'Ufficio Programmazione e gestione della formazione professionale
del Servizio Formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di sistema -
Dipartimento Istruzione e Cultura — Provincia autonoma di Trento

Laurea in Economia Aziendale conseguita presso Universita Ca’ Foscari di
Venezia (laurea quadriennale — vecchio ordinamento).

da aprile 2019 ad 0ggi :

Direttore dell'Ufficio Programmazione e gestione della formazione professionale -
Servizio Formazione Professionale, Formazione Terziaria e Funzioni di Sistema -
Dipartimento Istruzione e Cuitura — Provincia Autonoma di Trento con
responsabilita di:

- programmazione e attribuzione di risorse finanziarie e/o di organico alle
istituzioni formative provinciali e paritarie della Provincia autonoma di Trento,

- programmazione e gestione delle risorse europee destinate al settore Istruzione
nellambito del Programma Operativo della Provincia autonoma di Trento
20142020: ideazione, attuazione e gestione degli interventi di competenza rivolti a
bambini e studenti, docenti e popolazione adulta, mediante sovvenzione e
affidamenti pubblici a soggetti pubblici e privati, in particolare per I'attuazione del
Piano Trentino Trilingue, .

- programmazione e gestione delle risorse PON FSE-FESR “Per la scuola” 2014-
2020 destinate alla Provincia Autonoma di Trento,

- coordinamento di 20 collaboratoni.

da settembre 2014 ad agosto 2019

Componente CDA Opera Universitaria di Trento

da maggio 2014 a marzo 2019

Direttore dell'Ufficio Programmazione e gestione della secondaria e formazione
professionale — Servizio Istruzione e formazione del secondo grado, Universita e
ricerca - Dipartimento della Conoscenza — Provincia Autonoma di Trento con
responsabilita di:

- finanziamento di tutte le istituzioni scolastiche provinciali;

- programmazione e attribuzione di risorse finanziarie e/o di organico alle
istituzioni formative provinciali e paritarie della Provincia autonoma di Trento,

- programmazione € gestione delle risorse europee destinate al settore Istruzione
nell'ambito del Programma Operativo della Provincia autonoma di Trento con
ideazione, attuazione e gestione degli interventi di competenza rivolti a bambini e
studenti, docenti e popolazione adulta, mediante sovvenzione e affidamenti
pubblici a soggetti pubblici e privati,

- programmazione e gestione delle risorse PON FSE-FESR “Per la scuola” 2014-
2020 destinate alla Provincia Autonoma di Trento,

- coordinamento di 17 collaboratori.
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da aprile 2012 ad aprile 2014

Direttore _dell'Ufficio rammazione, _studi valutazi — Servizio
Amministrazione e attivité di supporto — Dipartimento della Conoscenza -
Provincia Autonoma di Trento con responsabilita di:

- programmazione economicoffinanziaria del settore istruzione,

- finanziamento di tutte le istituzioni scolastiche e formative provinciali,

- finanziamento del diritto allo studio per l'istruzione,

- responsabile del progetto di implementazione del datawarehouse del sistema
educativo trentino,

- supporto al comitato di valutazione del sistema educativo trentino,

- coordinamento di 6 collaboratori.

da agosto 2008 a marzo 2012

Direttore dell'Ufficio Assetto giuridico-economico e stipendi — Servizio Gestione
risorse umane della scuola — Dipartimento Istruzione — Provincia Autonoma di
Trento con responsabilita di:

- gestione giuridica ed economica del persoriale docente delle scuole della
Provincia Autonoma di Trento,

- elaborazione stipendiale per il personale docente delle scuole della Provincia
Autonoma di Trento (ca. 8500 cedolini/mese),

- coordinamento di 18 collaboratori.

da marzo 1999 a marzo 2008

Funzionario presso il Dipartimento Lavori pubblici e Protezione civile della
Provincia Autonoma di Trento con responsabilita di:

- coordinamento, programmazione e supporto in materia economico-finanziaria
dei Servizi del Dipartimento,

- referente per i finanziamenti nazionali in materia di protezione civile, )

- supporto al dirigente generale per I'attivita di gestione del personale (valutazione
del personale, valutazione dirigenti e direttori, referente per la formazione),

- responsabile di progetto per l'introduzione di un sistema di controllo di gestione
per le strutture del Dipartimento,

- responsabile di progetto per I'elaborazione e la pubblicazione del bilancio sociale
del Servizio Gestione Strade.

da seftembre 1998 a marzo 1999

Assunzione a tempo indeterminato presso Consulting Trentina s (TN) con
mansioni di organizzazione dell'attivita formativa (corsi post-diploma e post-laurea
a cofinanziamento FSE).

giugno - luglio 1998

Collaborazione con Impresa Insieme sri (Ml) per awio progetto biennale di
‘Riorganizzazione dell'offerta formativa pubblica” della Provincia di Treviso.

giugno 1998

Attivita di docenza presso il corso di specializzazione post-laurea per “Project .
Manager” - Associazione degli Industriali di Treviso.
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Lingua madre

Altre lingue

Francese

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative
e gestionali

Curriculum Vitae

Diploma di maturita scientifica conseguito presso Liceo XXV Aprile di Portogruaro

(VE)

Laurea in Economia Aziendale conseguita presso Universita Ca' Foscari di
Venezia con la tesi “La razionalizzazione delle decisioni pubbliche tra valutazione
delle politiche e controllo di gestione” (laurea quadriennale — vecchio
ordinamento).

Corso post-laurea “Progettisti di Cambiamento: strategie, organizzazione,
gestione del personale e comunicazione” (1000 ore, di cui 320 di stage svolte
presso I'Ufficio Organizzazione della Provincia Autonoma di Bolzano) - Provincia
Autonoma di Bolzano.

Corso specialistico “Il controllo di gestione” (184 ore) - Provincia Autonoma di
Trento.

Seminario di studi “Le politiche europee e lo sviluppo sostenibile del territorio” (100
ore) — Universita degli studi di Trento (100 ore).

Numerosi corsi di formazione in materia amministrativa, finanziaria, di contratti
pubblici e per lo sviluppo di competenze trasversali e manageriali.

ltaliano
PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione
orale
intermedio
base

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Buona capacita comunicativa maturata anche nel corso dell’esperienza lavorativa
in diversi contesti: presentazioni a dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative
o altro personale scolastico, presentazioni pubbliche di Awvisi FSE o di progetti
specifici, esperienze di docenza, conduzione di riunioni, gestione colloqui
individuali con i collaboratori.

Competenze organizzative acquisite nel corso degli studi e nel contesto lavorativo
dapprima per la gestione di progetti di controllo di gestione e in seguito per la
funzionale gestione delle attivita e dei collaboratori assegnati.

Buona capacita di coordinamento maturata sia nella gestione di gruppi di progetto
che nell'attivita di gestione dei collaboratori.

Capacita di amministrare risorse umane e finanziarie.

Buona capacita di gestire e lavorare in team e di lavorare per progetti e obiettivi
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Competenze professionali

Competenza digitale

Altre competenze

Patente di guida

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Dati personali

Curriculum Vitae

acquisita nell'esperienza professionale, (gestione di gruppi di collaboratori,
responsabile e coordinatore di progetti specifici, anche con il coinvolgimento di
strutture esterne).

Esperienza nella negoziazione (assegnazione di organici e finanziamenti, accordi contrattuali, accordi
su risorse finanziarie nazionali).

Capacita decisionali e di risoluzione tempestiva di problemi.

Predisposizione alla flessibilita e allassunzione di compiti e attivita nuove e sfidanti.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione Comunica Creaz_lone . Risoluzione
delle e di Sicurezza peenchsy
informazioni Contenuti od
intermedio ©  avanzato A intermedio base base

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per ['autovalutazione

Partecipazione a comitati e commissioni:

Segretario del Comitato Provinciale di Programmazione delle attivitd formative
promosse e finanziate dalla Provincia Autonoma di Trento - LP 21/1987

Partecipazione a commissioni di concorso

Membro comitato sorveglianza PON FSE FESR MIUR “Per la scuola” 2014-2020
per la Provincia Autonoma di Trento

Membro comitato sorveglianza PO PAT FSE 2014-2020 per il Dipartimento
Istruzione e Cultura

Componente di Commissioni tecniche di gare d'appalto per l'aggiudicazione di
servizi e fomiture.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento europeo
679/2016.

Luogo e data T"'-Q*('-\-; / Lo /93! =y
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FIRMATA IN ORIGINALE

Firma (firmare asclusivamente qui)

A si della
Vig sonali, si
chibvv Ml VM Y et s e e .te swa

lasciando invariata la dicitura “FIRMATA IN ORIGINALE" di cui al
precedente foglio; tale adempimento, oltre a rendere completa la
dichiarazione, evita che la firma del dichiarante sia pubblicata sul
portale della Provincia autonoma di Trento.

Informativa ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento UE 2016/679

- il trattamento & effettuato sulla base dellart. 20, comma 1, del D. Igs. n. 39/2013; pertanto, i dati raccolti saranno trattati
esclusivamente per le finalita connesse allincarico conferito secondo le modalita previste dalla legge provinciale sul
personale della Provincia ;

- il trattamento sara effettuato con modalita informatica;

- il conferimento dei dati & obbligatorio per dar corso alla procedura; pertanto, il mancato conferimento provocherebbe
Farresto della procedura, integrando una violazione di legge;

- it Titolare del trattamento & la Provincia Autonoma di Trento, piazza Dante, n. 15, e-mail direzionegenerale@provincia.tn.it,
pec segret.generale@pec.provincia.tn.it, tel 0461.494602, fax 0461.494603;

- preposto al trattamento & la Dirigente dottssa Stella Giampietro (e-mail serv.personale@provincia.tn.it, pec
serv.personale@pec.provincia.tn.it, fel. +39 0461 496275, fax +39 0461 986267), che & altresi il responsabile per il riscontro
allinteressato;

- i dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati (c.d Data Protection Officer) sono i seguenti: e-maif

idprivacy@provincia.tn.it, el 0461.491257/494449, fax 0461/ 499277,

- in ogni momento potranno essere esercitati nei confronti del Titolare del trattamento i diritti di cui al Capo Ill del Regolamento
UE 2016/679, ovvero il diritto di chiedere al titolare del trattamento I'accesso ai dati personali, la rettifica, lintegrazione, o la
canceliazione degli stessi, la limitazione del trattamento dei dati, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento;

- i dati saranno conservati fino al formale scarto del documento sulla base del massimario di conservazione e scarto degli atti
del Servizio per il personale;

- qualora venga riscontrata una violazione del Regolamento UE 2016/679, & possibile proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali ai sensi dell'art. 77 del Regolamento.

Luogo e data Firma dell'interessato per ricezione

Nreudo, 20[8 | 2043 OHLSSIS
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