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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SELVA LORENA 

Indirizzo  VIA DOGANA, 8 TRENTO (UFFICIO) 

Telefono   

E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL DICEMBRE 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Opere Civili 
• Tipo di impiego  Funzionario architetto 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione nei vari livelli di scuole secondarie di 1 e 2 grado e di edifici pubblici 
 

• Date (da – a)  DAL SETTEMBRE 1989 AL DICEMBRE 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Edilizia Abitativa 

• Tipo di impiego  Funzionario architetto e sostituto del Direttore dell’ufficio dall’ottobre 2010 

• Principali mansioni e responsabilità  Programmazione degli interventi di edilizia abitativa. 
 

• Date (da – a)  DAL APRILE 1989 AL SETTEMBRE 1989  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO TRENTINO PER L’EDILIZIA ABITATIVA ITEA 

• Tipo di azienda o settore  Servizio gestioni patrimoniali 
• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore tecnico 

 
• Date (da – a)  DALL’ APRILE 1981 AL SETTEMBRE 1989  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Esperienze lavorative presso Studi tecnici professionali 

 
 
ALTRE ESPERIENZE  
PROFESSIONALI/INCARICHI 

- incarico di monitorare l’evoluzione della normativa statale sul tema dell’edilizia abitativa pubblica, di partecipare a 
nome della Provincia Autonoma di Trento al coordinamento tecnico nazionale a Roma e di curare gli adempimenti 
tecnico-amministrativi connessi con l’attuazione, la gestione e il monitoraggio dei piani nazionali. 

- componente di varie Commissioni tecniche per l’esame e la valutazione delle offerte presentate dalle imprese 
partecipanti a procedure di gara, per l’esame di concorsi di progettazione e per l’esame di offerte relative 
all’affidamento di servizi tecnici di progettazione a vari livelli. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Dal 1997 al 30.10.2006   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 LAUREA IN ARCHITETTURA conseguita presso la FACOLTA’ DI ARCHITETTURA 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI VENEZIA IUAV 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Progettazione e composizione architettonica, restauro e consolidamento dei beni architettonici, 
urbanistica.  

• Qualifica conseguita  Dottore in architettura 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

   
• Date (da – a)  17.07.2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 FACOLTA’ DI ARCHITETTURA DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI VENEZIA IUAV 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Esame di stato 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio alla professione di architetto e iscrizione all’Albo degli architetti della 
Provincia autonoma di Trento, n. 1288 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
MADRELINGUA  ITALIANO ] 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  LIVELLO ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  LIVELLO ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  LIVELLO ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 BUONE CAPACITA’ E COMPETENZE RELAZIONALI: 
DAL 2008 INCARICHI COME COMPONENTE DI GRUPPI DI LAVORO E DAL 2010 COME SOSTITUTO DEL 

DIRETTORE DELL’UFFICIO EDILIZIA ABITATIVA CHE PRESUPPONGONO LA GESTIONE DI UN GRUPPO DI 

COLLABORATORI. 
DAL 2012 COMPONENTE DI GRUPPI DI LAVORO DI PROGETTAZIONE, ATTIVITA’ CARATTERIZZATA DA 

UN’ELEVATA COMPLESSITA’ E DALLA PLURALITA’ DI INTERLOCUTORI CUI RELAZIONARSI 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 BUONE CAPACITA’ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE 

DAL 2008 HA FATTO PARTE DI UN GRUPPO DI LAVORO PER LA COSTITUZIONE DI UN FONDO IMMOBILIARE 

PROVINCIALE PER LA REALIZZAZIONE DI ALLOGGI A CANONE MODERATO E DAL 2012 FA PARTE DI 

GRUPPI DI LAVORO PER LA PROGETTAZIONE: TALI ATTIVITA’  PRESUPPONGONO UNA RESPONSABILITA’ AL 

RAGGIUNGIMENTO DEI RISULTATI RICHIESTI DALL’AMMINISTRAZIONE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONE CAPACITA’ E COMPETENZE TECNICHE NELLE MATERIE DELLA PROGETTAZIONE ARCHITETTONICA , 
DELL’URBANISTICA E DEI LAVORI PUBBLICI. 
OTTIME CAPACITA’ NELL’USO DELLE TECNOLOGIE INFORMATICHE QUALI: APPLICATIVI OFFICE, AUTOCAD 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE  

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 FREQUENTAZIONE DI DIVERSI CONVEGNI E CORSI NELL’AMBITO DI: 
- PROGETTAZIONE ARCHITETTONICA; 
- URBANISTICA 

- OPERE PUBBLICHE 

- QUALIFICAZIONE ENERGETICA DEGLI EDIFICI 

- RECUPERO E RESTAURO EDIFICI STORICI 
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PATENTE O PATENTI  Patente B 

ULTERIORI INFORMAZIONI   
 
 
Trento, 24 aprile 2020 


