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Il presente documento, & redatto in adempimento all'articolo 26 del D.Lgs.81/08 modificato dal D.lgs
106/2009 ed ha la finalita, da parte del datore di lavoro committente, di gestire adéguatamente i rischi per la
salute e sicurezza dei lavoratori operanti presso la sede del servizio committente di via Dogana 8, derivanti
dalla potenziale interferenza delle attivita lavorative svolte dai dipendenti della sede con quelle dei lavoratori
della ditta affidataria per lo svolgimento dell'attivita carico del materiale postale da smistare .

La normativa di riferimento & I'art 26 del D. Lgs 9 aprile 2008, n. 81 modificato dal d.lgs 106/09,
TESTO UNICO IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO.

2) INFORMAZIONE STRUTTURA COMMITTENTE

: GENERALITA' DEL COMMITTENTE
Struttura Servizio sicurezza e gestioni comuni
Responsabile dott.Claudio Nanfitd
Indirizzo v Via Dogana, 8 - TRENTO
Telefono 0461 496400
E —mail Serv sicurezzagestionicomuni@provincia.tn. it

SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE del COMMITTENTE

Struttura Ufficio per la sicurezza sul lavoro
Responsabile | dott. Lanfranco Barozzi

Indirizzo Via Grazioli, 1 — 38122 TRENTO
Telefono 0461 496347

Referente della struttura committente per lo svolgimento dell'attivita di predisposizione del materiale

NOMINATIVO Struttura di appartenenza Recapito telefonico

Walter Terragnolo Servizio Sicurezza e gestioni comuni 0461.496416

3 ANAGRAFICA DITTA APPALTATRICE DEILAVORI

Denominazione Ditta

Sede Amministrativa

Datore di Lavoro /Responsabile

Recapito telefonico del datore di lavoro

Referente alle attivita e suo recapito
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© 4) TIPOLOGIA DELLE PRESTAZIONIRICHIESTE

Gestione della corrispondenza cartacea e ibrida in uscita dalla Provincia autonoma di Trento e del servizio di
recapito della stessa

Detta attivita sara svolta dal personale della ditta aggiudicataria presso la sede di via Dogana 8. in apposita
zona del cortile adibita a carico/scarico

Nello svolgimento delle attivita, la ditta si avvarra di proprio personale, che entrera nel cortile utmzzando
l'accesso carrabile antistante la zona parcheggio.
Le operazioni di carico saranno effettuate nella specifica zona.

Dette attivita avverranno sotto la supervisione del referente del servizio provinciale committente o di un Suo
sostituto, che tuttavia restera a debita distanza e non intralcera minimamente le operazioni.

5) INFORMAZIONI GENERALI ALLA DITTA SUI RISCHI SPECIFICI PRESENTI NELL'AMBIENTE DI LAV:

L'edificio denominato luogo di svolgimento delfattivita e la sua pertinenza & ubicato in via Dogana, 8, ospita
varie strutture amministrative della stessa con uffici e sale pubbliche.

Accessi al palazzo
| pericoli potenziali sono di natura infortunistica (inciampo, scivolata, caduta, investimento, incidente).

Descnzuone

L’ accesso carrabile, da utilizzare per il trasporto del materiale, & dehmntato da cancello motorizzato
regolarmente manutentato.

Valutazione del Rischio: :
Quanto rilevato fa valutare il rischio infortunistico per i lavoratori Basso e adeguatamente gestito.

Ambiente esterno
| pericoli potenziali sono di natura infortunistica (inciampo, caduta, investimento)

Descrizione:

la zona carico dispone di un piazzale/parcheggio utilizzabile per lo scarico/ carico del materlale & dotato di
adeguata illuminazione, segnaletica orizzontale e verticale.

Valutazione del Rischio:
Quanto rilevato fa valutare il rischio infortunistico per i lavoratori Basso ed adeguatamente gestito.

Locali :
Non & prevedibile I'utilizzo di locali interni al palazzo.

Servizi igienici
i pericoli potenziali sono di natura igienistica e sanitaria.

Descrizione :
Il palazzo dispone di servizi igienici adeguati per numero, dimensioni, aerazione, segnaletica e pulizia.

Valutazione del Rischio:

Quanto rilevato fa valutare il rischio infortunistico per i lavoratori Basso e adeguatamente gestito e
Irrilevante quello igienistico.
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Locali tecnici

Non & prevedibile I'utilizzo di locali interni al palazzo

Vie di esodo
| pericoli potenziali sono di natura infortunistica (inciampo, scivolata, caduta).

Descrizione ;

i vari percorsi di esodo sono spaziosi, pavimentazione e illuminazione sono idonee, in alcuni corridoi sono
presenti arredi ma questi non ostacolano il passaggio. La segnaletica di emergenza indicante le vie di fuga
risulta sufficiente . ' ‘

Valutazione del Rischio; o
Quanto rilevato fa valutare il rischio infortunistico per i lavoratori Basso e adeguatamente gestito.

Porte

Non & prevedibile I'utilizzo di locali interni al palazzo

Attivita lavorative

Presso la sede di svolgimento del servizio, si svolgono attivita prettamente amministrative tali da non
arrecare rischi per i lavoratori della ditta Aggiudicataria. Tuttavia, nel caso emergessero attivita che
“residualmente” mettono a rischio i lavoratori della ditta suddetta, tali attivita saranno sospese.

Gestione delle emergenze

Alllinterno del palazzo, sono affisse planimetrie indicanti le vie di esodo e i comportamenti da adottare in

caso di emergenza. | presidi antincendio presenti sono in numero adeguato ed oggetto di verifiche
periodiche. .

Gestione virus SARS-COV-2

Presso la Provincia, sono state introdotte misure organizzative/gestionali grazie alle quali le attivita
lavorative non comportino un significativo rischio’aggiuntivo rispetto a quello della popolazione
generale.

Le principali misure, di cui si indicano solo i assi che possono interessare I’affidatario riguardano:

Individuazione del Referente COVID per le singole Strutture
Omissis : :

Ingresso dei dipendenti e di altri soggetti

Il Datore di Lavoro informa puntualmente con cartellonistica il personale, e chi intende fare ingresso in
azienda, della preclusione dell’accesso a chi, negli ultimi 14 giorni, abbia avuto contatti con soggetti
risultati positivi al COVID-19 o provenga da zone a rischio secondo le indicazioni dell' OMS;

1l personale deve dichiarare tempestivamente al Datore di lavoro se sussistono le condizioni di pericolo per
'8¢ o per i propri conviventi (sintomi di influenza, temperatura, provenienza da zone a rischio o contatto con
persone positive al virus nei 14 giorni precedenti, etc), per cui i provvedimenti dell’ Autorita impongono di
informare il medico di famiglia e I'Autorita sanitaria e di rimanere al proprio domicilio.

1l personale, prima dell'ingresso in azienda, deve quindi premurarsi di misurare quotidianamente la Dropria
temperatura corporea e, nel caso di temperatura superiore a 37.5 gradi, é obbligato a non recarsi al lavoro
e a rivolgersi al medico curante.
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Presso alcune strutture é prevista la misurazione della temperatura corporea con termometri digitali , nel

caso di temperatura superiore a 37.5 gradi, la persona non potra accedere ai luoghi di lavoro e saranno

attivati protocolli APSS.

Le persone che manifestano sintomi sul luogo di lavoro devorio restare isolate e, indossando la mascherina,

devono contattare nel piii breve tempo possibile il proprio medico curante e seguire le sue indicazioni.

Il personale destinato al servizio portineria & protetto da barriere fisiche posizionate per zmpedzre
- I'avvicinamento da parte di chiunque.

Per i dipendenti- visultati positivi al virus, il ritorno al lavoro é subordinato alla consegna di una

certificazione medica di “avvenuta negativizzazione”.

Laddove possibile, dandone chiara indicazione agli utilizzatori, va favorn‘o Uingresso e l'uscita da porte

diverse, per evitare incroci fra persone.

Svolgimento attivita non essenziali
Omissis

Lavoro agile ’
Onmissis '

Gestione spazi nei luoghi di lavoro
Omissis

Riunioni
Omissis

Fornitura Masclzerme
Omissis

Igiene delle mani e uso dei guanti. .

Presso tutte le sedi é fornito dalle strutture competenti, secondo le indicazioni del fabbisogno, un adeguato
quantitativo di prodotti per l'igienizzazione delle mani utilizzabile da utenti e lavoratori (privilegiando i
dispenser automatici, da collocare presso le portinerie laddove sia previsto anche 1'ingresso del pubblico).
Nelle sedi sono inoltre presenti lavabi con sapone per consentire il lavaggio delle mani con acqua corrente.

La raccomandazione di lavare spesso le mani é indicata anche con cartelli specifici. In particolare, si
raccomanda che le mani siano lavate spesso e in occasione dell'ingresso alla struttura, in occasione della
pausa caffé, al termine della pulizia della propria postazione, quando si é venuti a contatto con persone, ed
in generale dopo aver toccato oggetti o superfici utilizzati da piu persone (come le fotocopiatrici, i
maniglioni antipanico delle porte, il computer delle sale riunioni, ecc).

Viceversa, I'uso dei guanti nel contesto lavorativo non é raccomandato se non-in occasioni specifiche (come
le attivita di pulizia o nel caso di abrasioni o ferite alle mani) e comungue, dato che si tratta di presidi
monouso, cambiandoli di frequente e lavandosi sempre le mani prima e dopo 1'impiego.

Nel caso di scambio di documentazione cartacea, qualora non si riesca a confinare la stessa per il tempo in
cui vi é il decadimento della carica virale (3 h), & necessario il lavaggio delle mani prima e dopo lo
scambio.

Nella circolare di data 28 maggio 2020 del Dipartimento organizzazione, personale e aff. Generali, sono
indicate le modalita di fornitura e distribuzione del materiale.

Informazione e formazione
Omissis
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Fornitura servizi ad utenti
Omissis

Sopralluoghi
Omissis

Utilizzo mezzi car sharing
Omissis

Igienizzazioni dei luoghi di lavoro

L'igienizzazione dei luoghi di lavoro prosegue secondo le previsioni del capitolato specifico che garantisce
la adeguatezza sanificante attraverso i prodotti utilizzati

Per le attivita presso postazioni condivise fra lavoratori e/o utilizzate da utenti, & compito dei lavoratori
interessati pulire le postazioni ad ogni cambio di turno utilizzando il prodotto igienizzate specifico fornito
da parte della struttura Provinciale competente su indicazioni dei vari Dirigenti responsabili.

In caso di positivita di un lavoratore a SARS COV 2, in base alle segnalazioni ricevute da parte del
responsabile della struttura, sara cura della struttura competente in materia di pulizie, provvedere a dar
attuazione alla tempestiva sanificazione profonda del luogo di lavoro secondo i protocolli specifici.

In merito ai sistemi di ventilazione e climatizzazione, il Servizio gestione patrimoniali e logistica, basandosi
sulle indicazioni contenute nel documento tecnico del maggio scorso elaborato dal Tavolo tecnico sui
sistemi di ventilazione e climatizzazione e sulle indicazioni esplicative pubblicate dall'lstituto Superiore
della Sanita, si é attivato per effettuare un intervento straordinario di pulizia con sanificazione interna dei
ventilconvettori installati presso tutte le sedi degli uffici provinciali. '

Visite mediche
Omissis

Gestione dei lavoratori “fragili”
Omissis

>

Gestione emergenze , :

Durante la fase I dell’emergenza, sono state adottate misure di gestione delle emergenze che tenevano
conto delle limitate presenze di lavoratori presso i palazzi attraverso una specifica modalita gestionale che
prevedeva I'utilizzo di registro cartaceo per la registrazione dei presenti in ogni singolo palazzo.

Col progressivo rientro del personale, si é tornati alla gestione delle emergenze ordinaria, quella cioé
prevista dai vari Piani di evacuazione. ‘

Si provvede ad adeguare il contenuto della cassetta o del pacchetto di Primo Soccorso, -secondo le
incitazione del Protocollo Generale per la sicurezza sul lavoro da COVID 19-, con un kit di protezione
specifico per il lavoratore chiamato ad assistere un sintomatico (guanti, occhiali e mascherina FFP2 senza
valvola), il quale dovra immediatamente indossare una mascherina chirurgica. Il soccorritore addetto al
primo soccorso pratichera le eventuali manovre di salvataggio avendo massima cura nel proteggere se
stesso, oltreché il soggetto da soccorrere. -

Gestione appallti e servizi affidati a terzi
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Nel caso di affidamento di lavori, servizi e forniture all’impresa appaltatrice o a lavoratori autonomi
all'interno della propria azienda, il Dirigente fornisce agli stessi soggetti dettagliate informazioni sulle
misure adottate per la gestione dell’emergenza Covid-19 (modalita di accesso, sistema di sorveglianza,
ecc.). Le imprese o lavoratori autonomi dovranno altresz informare il Datore di lavoro committente sulle
proprie modalita di gestione Covid-19.

Qualora necessario procedere alla fase di coordinamento delle misure di prevenzione attraverso la
redazione di specifico DUVRI (art. 26 c. 3, D.Lgs 81/08), saranno indicate anche le misure di contrasto al

contagio, con particolare attenzione alla fase di verzf ica e controllo delle attlvzta per monitorare I'efficacia
delle misure adottate.

Modalita di accesso dei fornitori esterni e visitatori

Al fine di ridurre le occasioni di contatto con il personale, in caso di accesso di fornitori esterni sono
individuate da parte del Dirigente o delle strutture PAT competenti, procedure standard di ingresso, transito
e uscita, mediante modalita, percorsi e tempistiche predefinite.

Per le necessarie attivita di approntamento delle attivita di carico e scarico, il trasportatore dovra attenersi
alla rigorosa distanza di almeno un metro utilizzando la mascherina pratettzva

Va ridotto, per quanto possibile, I'accesso ai visitatori.

Qualora sia necessario l'ingresso di visitatori esterni (impresa di pulizie, personale addetto
all'approvvigionamento delle macchinette ristoro, manutenzione ecc.), gli stessi dovranno sottostare a tutte
le regole aziendali, ivi comprese quelle per I'accesso ai locali aziendali di cui ai precedenti paragrafi.

Supporto interno e verifiche :

Le strutture provinciali con competenza in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, coadiuvate
dalle strutture provinciali aventi specifiche competenze in ambiti specifici per la gestione dell’emergenza
COVID 19, svolgano attivita di supporto trasversale circa I'applicazione delle presenti indicazioni.

Per ulteriori specifiche attivita sara il singolo Dirigente responsabile di struttura (Datore di lavoro), -in
collaborazione con i vari soggetti prevenzionistici-, che nel rispetio delle indicazioni dei provvedimenti
normativi citati e di altri provvedimenti normativi cogenti, potra elaborare ed integrare le suddette misure -
con altre pin dettagliate e stringenti misure di contenimento del rischio.

Altri Rischi

Qualora si riscontrassero altri e non attualmente prevednblh rischi, il presente documento sara
tempestivamente integrato.

6) INFORMAZIONI DELLA DITTA SUI PROPRIRISCHI SPECIFICL

Da elaborare da parte della ditta appaltatrice

7)RISCHI DA INTERFERENZA =

Ai sensi delfart 26 comma 3, attraverso il presente allegato, il committente promuove la cooperazione e il
coordinamento delle attivita svolte. A tal fine redige il Documento di valutazione dei rischi da interferenze e
individua le eventuali misure da adottare per contenere gii stessi. Definisce inoltre gli eventuali costi
sostenuti per I'annullamento o riduzione dei rischi da interferenza.

Ai sensi dell'art 15 del D.Lgs 81/08, il committente propone le misure pil idonee per ridurre il pit possibile i
rischi per i lavoratori.
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Per lo svolgimento di tale attivita & previsto che in fase contrattuale siano indicati i costi della sicurezza
necessari ad eliminare le eventuali interferenze tra le attivita svolte dai dipendenti provinciali e le attivita
svolte dal personale della ditta appaltatrice dei lavori, durante il periodo di svolgimento degli stessi.

Tali costi non sono soggetti a ribasso in sede di offerta.

Resta inteso che la valutazione e gestione dei rischi propri della ditta esecutrice nello_svolgimento delle

attivita oggetto del contratto di servizio, cosi come la erogazione della formazione e la fornitura di eventuali
DPI , sono attivita di specifica ed esclusiva pertinenza della ditta stessa. )

Lattivita oggetto del presente documento riguarda la gestione della corrispondenza cartacea e ibrida in
uscita dalla Provincia autonoma di Trento e del servizio di recapito della stessa

L'attivitd interferisce in maniera generalmente marginale con le attivita dei dipendenti della Provincia
Autonoma di Trento. ,

Gli strumenti e le attrezzature utilizzati dalla ditta incaricata, espongono i lavoratori a rischi da interferenza in
maniera estremamente limitata, inoltre gli spazi operativi sono generalmente molto ampi e permettono lo

svolgimento delle singole attivita a distanza di scurezza, generaimente senza la compresenza di dipendenti
provinciali. '

La  valutazione dei rischi interferenziali avviene attravefso la ricognizione dei principali fattori di pericolo
derivanti da interferenze lavorative prevedibilmente presenti, tenendo conto della probabilita che tali fattori si
verifichino sulla base delle precedenti attivita svolte. o

Come premessa alla valutazione, si indicano anche le misure organizzative generali adottate al fine di ridurre
it piu possibile i rischi.

7.1 Misure preventive adottate per ridurre i rischi da interferenza

Le misure generali adottate per ridurre i rischi da interferenza durante le attivita di cui al presente
documento, sono prevalentemente di natura organizzativa. :

a) Per la struttura committente si prevede lindividuazione di un referente di struttura che si relazioni.
gualora necessario, con la ditta. inoltre:

» Considerando l'organizzazione logistica dei lavori, la ditta che’svolge il servizio in oggetto, in caso
(ad oggi non prevedibile) di presenza di altre ditte, & il soggetto avente precedenza sullo svolgimento
di altre eventuali attivita. Qualora si verificassero situazioni recanti presenza di piti ditte con
- ambiguita comportamentali da parte del personale delle varie ditte, & necessario che sia contattato
immediatamente il referente (sig Walter Terragnolo o suo sostituto) o la dirigenza della struttura
committente, che elaborera, con la collaborazione dell'Ufficio per la sicurezza sul lavoro le eventuali

ed opportune modalita comportamentali. ' '

» L'eventuale personale di portineria della Provincia, svolgera la sua attivita non intralciando Pattivita
della Ditta. : '

b) Per la ditta esecutrice: 3

* ' nello svolgimento delle varie attivita, dovra garantire 'osservanza da parte dei propri dipendenti delle
misure di prevenzione e protezione proprie previste nel documento di valutazione dei rischi redatto
dalla Ditta. | dipendenti della Ditta dovranno osservare le norme di prudenza ed attenzione
soprattutto durante le fasi di accesso ai siti di scarico, carico e di trasporto del materiale e nella fase
di esecuzione dei lavori. ' '

e Comunichera verbalmente ai dipendenti della Provincia agli altri lavoratori le eventuali modalita
comportamentali da adottare per rendere la propria attivita piu sicura.

* In caso di presenza nei luoghi di lavoro di altre ditte, rispetto quelle precedentemente indicate, la
ditta aggiudicataria interrompera le aftivita e contattera il referente della struttura Committente (sig
Walter Terragnolo o suo sostituto) che, dopo aver ricevuto indicazioni dal la Dirigenza, indichera Ia
specifica modalita operativa da adottare e le priorita di azione delle ditte,

e Fornisce il nominativo della persona referente alla presente attivita .
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7.2 Speciﬁbazione delle misure preventive adottate

Di seguito si indicano i principali fattori di rischio e la valutazione della presenza di possibile interferenza e le

misure preventive proposte.

ATTIVITA DELLA DITTA CON. POTENZIALITA'

INTERFERENZIALE

Sl

RISPETTO A QUELLE DELLA PAT

Svolgimento attivita della ditta all'interno dei luoghi di lavoro

Attivita della ditta all'esterno dei luoghi di lavoro

Interventi sugli impianti

Interventi in muratura

Chiusura dei percorsi

Uso attrezzatura. e macchinari della ditta

Uso attrezzatura e macchinari amministrazione

Uso impianti amministrazione

Uso fiamme libere

Uso sostanze pericolose.

Produzione polvere

XXX IX] XXX

Movimentazione manuale carichi

Movimentazione carichi con macchinari

Produzione rumore

Produzione vibrazioni

Interruzione forniture (gas, acqua elettricita, etc)

Disattivazione sistema di allarmi

Presenza cadute dall'alto

Presenza cadute materiali dall'alto

RKIXIXPXEXIX

Rischio scivolamenti

Gestione emergenza

in conseguenza di quanto sopra valutato si indicano le misure di dettaglio da adottare per il contenimento dei

rischi.

Si ricorda che detta attivita & confinata in una Sala dedicata ad esclusivo usc della ditta aggiudicataria.

Nr Fase attivita Rischio da | Valutazione | Misure specifiche adottate
interferenza - rischio
interferenz.
: : - | lavoratori della PAT non devono intralciare gli
1 Accesso siti Investimento Basso accessi ed il parcheggio, i dipendenti della ditta
. useranno la prudenza e l'attenzione necessaria
durante la loro attivita.
' _ - | lavoratori PAT non devono ostacolare
2 .| Carico del | Contatti pericolosi Basso I'attivita
materiale : - 1 lavoratori della ditta, qualora necessario
comunicheranno verbalmente ai lavoratori PAT
di tenersi a distanza di sicurezza.
- | lavoratori PAT non devono intraiciare la fase
3 Trasporto - Contatti pericolosi . | Basso | di trasporto del materiale,
materiale - | lavoratori della ditta devono svolgere ['attivita
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con prudenza e secondo i carichi massimi
previsti dalle attrezzature utilizzate , indicando
agli altri lavoratori le eventuali proprie esigenze.

4 Presenza
ditte

altre | Sovrapposiz.

attivita

Basso

In caso di presenza sui luoghi di lavoro di altre
ditte, & necessario da parte della ditta
aggiudicataria, o da parte del funzionario PAT
che ravvisasse la criticita, informare il referente
alle attivita che, sentita la dirigenza, individuera
le priorita di svolgimento dei lavori.

Contatti pericolosi,
rumore, polvere,

5 Svolgimento
Attivita

Basso

Non sono prevedibili attivitd rumorose o in grado
di causare contatti o quantitativi di polvere
pericolosa. ' ’

6 Gestione
emergenze

Coinvolgimento
personale

Basso

La Provincia ha valutato i rischi riguardanti le
potenziali gmergenze antincendio. Il 'sito oggetto
del servizio & a rischio medio ed ha affisse le.
planimetrie recanti le vie di fuga da utilizzare in
caso di necessita. Le strutture ivi operanti sono
di organizzate al proprio interno per gestire le
emergenze.

La ditta dovra avere personale formato e dovra
avere sui propri mezzi in dotazione presidi di
primo soccorso. - -

7 Sars covid Contatti pericolosi

Basso
diverso  da
quello della
popolazione
generale

non

La ditta segue tutte le misure previste nei
DPCM, nei protocolli e .nelle misure
organizzative adottate presso la PAT. In
particolare. adotta l'utilizzo di mascherine |-
chirurgiche, il distanziamento e la igienizzazione
frequente delle mani. Secondo i propri protocolli
aziendali, potra usare altri ulteriori presidi

Contatti pericolosi,
elettrocuzione.

8 Uso impianti

Basso

La ditta di norma non utilizza impianti e
attrezzature della PAT. Tuttavia si ricorda che
gli impianti e le attrezzature sono regolarmente
manutentate. L'utilizzo in ogni caso deve essere
deve essere fatto in maniera corretta e da
persone abilitate.

Adottando le misure sopraindicate, si ritiene
adeguatamente.

Alfre misure

che i rischi da interferenza siano, in via generale, gestiti

1. Si ricorda inoltre, ai sensi del comma 8 dellart 26 del D.Igs 81/08, che il personale impiegato deve

essere munito di apposita tessera di riconoscimento corredata di foto, generalita del lavoratore e

indicazione de! datore di lavoro.

2. La struttura committente, attraverso I'Ufficio per la sicurezza sul lavoro, rimane costantemente a
disposizione per integrare il presente documento in relazione al presentarsi di nuove esigenze e
rischi-da interferenza per i quali sia necessario individuare misure di contenimento diverse da quelle

indicate.

8) DETERMINAZIONE DEI COSTI PER RIDURRE LE INTERFERENZE =

La modalita procedurale ed organizzativa sopra esposta non comporta costi da imputare alla gestione del

rischio da interferenze.
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TOTALE COSTI PER LA SICUREZZA NON RIBASSABIL!: EURO 0 ( Zero)

9) SOTTOSCRIZIONE DOCUMENTO

Letto e condiviso il documento, il responsabile della struttura appaltante e il responsabile della ditta

affidataria, sottoscrivono lo stesso.

Il Responsabile della Struttura Committente data Firma
Servizio Sicurezza e gestioni comuni

dott.Claudio Nanfitd

Responsabile della Ditta aggiudicataria data Firma
Per presa visione:

Il referente per la committenza data Firma
Per presa visione: . .

I referente per la ditta aggiudicataria data Firma

1l responsabile deli’Ufficio per la

sicurezza sul lavoro

dott. Lanfranco Barozzi
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