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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
' VITAE

' INFORMAZIONI PERSONALI

Nomé
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita -
ESPERIENZE LAVORATIVE

» Date (da - &) ' _
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

_ +Tipo di azienda o settore

+ Tipo.di impiego

* Principali mansioni e responsabmta

s Date (da-a) : A

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabifita

. Date (da—a)

_+»Nome e indirizzo del datore d! lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego | -

.+ Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - )

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

Dal giugno 2009 alfaprile 2014 .

MICHELE BARDINO

Dal 1° gennaio al 6 marzo 2019
Provincia autonoma di Trento

"Pubblica Amministrazione

Dirigente generale del Dipartimento salute e solldaneta sociale

Dirigenza apicale dei settori: sanita, politiche socio sanitarie, politiche sociali, ecﬂhzra pubbllca ed -
agevolata, acwgllenza dei nchledenﬂ protezione lmernazmnale

- Dal maggio 2014 al dicembre 2018 e dal 7 marzo 2019 acl oggr

Provincia autonoma di Trento

Pubblica Amministrazione

Dirigente del Dipartimento salute e snhdarleta somale, con incarico speciale in materia di
analisi e sviluppo delle politiche sanitarie.

Programmazione sanitaria, valutazione delle politiche pubhhche progetti di mighoramento
dell'assistenza sanitaria e sociosanitaria territoriale, con particolare riferimento alle aree della
medicina convenzionata, della disabilit, dellassistenza a persone con demenza della
psicologia.clinica. ' . j

Provincia autonoma di Trento.
Pubblica Amministrazione.
Dmgente del Servizio Polltlche sanitarie e per la non autosufflmenza

Programmazmne sanitaria, fmanzlamemo sanitario, valutazione del Senvizio samtano e socio

sanitario provmc;a!e integrazione socio sanitaria.

Dal settembre 2003 al maggio 2009
Azienda provinciale per | servizi sanitari.
Azienda del Servizio Sanitario Nazionale

Dirigente dell’Azienda prownc:ale per i servizi sanitari, con Pincarico di responsab;[e
dell’area del trattamento economico e della contablllta del persona]e dipendente e
convenzmnatn ‘ ;




» Principali mansioni e responsabilita

+ Dafe (da-a)

» Nome e indirizzo del datore dilavoro
+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro

+ Tipo di azienda 0 settore
« Tipo di impiego
*Pri nmpall mansioni e responsabillta

+ Daté (da—-a)

» Nomeg & indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego ;

» Principali mansio_riig résponsébilité

+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
- »Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

 Principali mansioni e responsabilita

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALIIINCARICHI

Amministrazione d_e[. personale, contabilita generale, contabilita analitica e con‘trolloldi gestione.

Dal novembre 2001 al luglio 2003 i
Provincia autonoma di Trento P
Pubblica Amministrazione

Direttore della Provincia autonoma di Trento, in comando presso IAzmnda prownmale ¢
per i servizi sanitari (dal 2001 al 2003).

Amm|n|stra2|one del personale contabilita generale contah[llta analitica e ccntro[lu di gestlone

1

Dal giugno 1999 allottobre 2001

Provincia autonoma di Trento

Pubblica Amministrazione. .

Dirigente sostituto del Servizio organizzazione finanziaria.
Finanza, bl%ancm controllo di gestione, analisi delle’ pohtlche pubbhche

Dal marzo 1995 al maggio 1999

Provincia aufonoma di Trento

Pubblica Amministrazione.

Direttore dell'ufficio contabilitd generale della Ragioneria della Provincia auton. di Trento

- Finanza, bilancio; contabilita generale

Dal novembre 1988 al febbraio 1995 E : Co
Provincia autonoma di Trento. Fat
Pubblica Amministrazione.

Funzionario finanziario - contabile presso la Ragioneria della Provincia auton. di Trento

Finanza, bilancio, controllo di gestione, analisi delle politiche pubbliche.

Incarichi attualmente ancora in corso:

e  Dal 2010, rappresentante della Provincia autonoma di Trento nei gruppi dl lavoro tecmcn interregionali della Commlssmne salute |
della Conferenza Stato Regioni relativi a: Assistenza territoriale — Medicina cenvenzionata e gestione della cronicita — Assistenza
specialistica ambulatoriale — Cure palliative - Assistenza ospedaliera. :

Rappresentante della Provincia nel Tavolo tecnico istituzionale per l'attuazione del Patto per la salute 2014 2016.

Dal 2019; componente effettiva delf Agenzia negoziale provinciale APRAN.

Dal 2014, componente effettivo del Comitato provinciale della Medicina Generale (art. 24 ACN Medici di medicina generale)
Dal 2014, sostituto del dirigente generale del Dipartimento salute e solidariet sociale in caso di assenza o impedimento.

Dal settembre 2016 al febbraio 2019: componente del Unita di valutazione sulla trasparenza e sllla legalita amimnistrativa della
Provincia autonoma di Trento. '
Incarichi terminati: -

Presidente di Collegi dei revisori dei conti: per 9 anni all Opera Universitaria d[ Trento; per.11 anni allAPT San Martino dl
Castrozza e Primiero.

Componente di Collegi sindacali di: Medmcredlto del Trentino Alto Adige S.p.A. Consorzlo Nazionale Parco dello Stelvio;
Fondazione De Bellat.

- Consigliere d'amministrazione delle Aziende Agrarie di Trento.

Commissario Liguidatore dell'Associazione Museo dell'aeronautica Gianni Caproni. -
Consulente tecnico (C.T.P.) della Provincia, per gli aspetli economici e finanziari, in cinque cause civili di risarcimento dei danni
derivanti dallevento calamitoso di Stava presso il Tribunale di Trento.

Rappresentante della Provincia autonoma di Trento: nel Gruppo tecnico di lavoro per |l monltoragglo dei flussi regmnah di tesoreria,
presso la Conferenza Stato Regioni; nel Comitato provinciale per I'Euro; nel Comitato tecnico per la cooperazione; nella
Commissione paritetica Stato - Provincia per i programmi di accertamento in materia di IRAP.

Rappresentante dell'Azienda provinciale per i servizi sanitari nell Assembilea di Laborfonds Sp.A.




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*» Date (da- a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione .

o formazione

i Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

* Date (da-a) :
* Nome e tipo di istituto di istruzione
0 formazione

« Principali materie / abilta
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

CAPACITA E -
PERSONALI

* Acquisite nel corso " defla vita e deﬂa"'

carriera ma non  pecessariamente
riconosciute da- certificati e d:plom;
uﬁ“c;ah :

. MADRELiNGUA

ALTRE LINGUE

. Capacit,é di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capaclta di espressione orale

« Capacifa dilettura, -
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E
RELAZIONALI
Vivere: e lavorare ‘con altre persone,-in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione  importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

COMPETENZE

COMPETENZE

Dall ottohre 1981 al gennaio 1987
Laurea in economia politica, conseguita presso la Facolta di Economla e commercio
dell’ Umversnté di Trento (voto 110 / 110).

Economla azmndaie contahmta generale controllo di gesnone

i

Dottore

Dall'ottobre 2016 al maggio 2017 -
Corso di formazione manageriale per direttori di aziende sanitarie (direttore generale, ]
direttore sanitario, direttore amministrativo, direttore dei servm so0cio samtan)

! organizzato dall'Universita degli studi di Trento.

Frequenza e superamento dell’esame finale. .
Management delle aziende sanitarie : SUE BT

Abilitazione all'iscrizione neIl Elenco nazionale' degli idonei allincarico dl D|rettore generale di
Enti del Servizio sanitario nazionale. ‘

ITALIANO

[

TEDESCO

Livello QCER: B2 -
Livello QCER. B2

* Livello QCER: B2

INGLESE
Livello QCER: B2

* Livello QCER: B2

Livello QCER: B2

Ritengo di possed ere buone  capacita 8 cdmpetenze relazionali,

'

.Dal 1995 ricopro incarichi di dmgente odi dtrettore sia in Provincia autonoma di Trentn che in

‘Azienda provinciale per i'servizi sanitari, che si carattenzzano (anche) per la gesnone di
collaboratori e la dlrezmne digruppidilavoro, . . :

Dapa 13 anni nel settore finanziario - contablle dal 2001 mi sono commuatlvamente occupato di

. sanit; settore che si caratterizza, intrinsecamente, per la necessita di rapportarsi in maniera

costante con i pill svariati stakeholers (assoc1a210m dei pazienti, sindacati, vertici delle Aziende
sanitarie, rappresentanti delfimpenditoria sanitaria privata e del Terzo Settore, associazioni di
volontariato, Regioni, Ministero della sanita, Enti Iocah ecc.),



CAPACITA E
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordmamenro e ammmfstrazrone

_ di persone, progetti, hilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad-es.
cultura e sport), a casa, ect.

- CAPACITA " E
TECNICHE

_ Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE
COMPETENZE

"Competenze  non precedantemente
indicate. . '

CAPACITA E

- PATENTE O PATENTI

'ULTERIORI INFOR;MAZIONI

TRENTO, 23 OTTOBRE 2019

COMPETENZE  ~Ritengo.di possedere buone capacita e competenze organizzative. il i ki

COMPETENZE

1y

Dal 1995 ricopro mcanchl di dirigente o di direttore, sia in Provincia autonoma di Trento che in
Azienda provinciale per i servizi sanitari, che si caratterizzano (anche) per la direzione di gruppi

di lavoro e progetti specifici, nonché per la responsabilita manageriale di ragg[ungere gli obiettivi -
ed i risultati richiesti dal datore di lavoro. j

R|tengo d1 possedere buone capacita e competenze tecniche nei seguenti settorr
 bilancio, contabilita generale ed analitica, controllo di gestione;
e. economia sanitaria e management sanitario; ;
. amm_iqistrazione e contabilita del personale.

. Ritengo di possedere una buona capacita di utilizzare le tecnologie informatiche, specialmente 4
‘per quanto riguarda gli applicativi a supporto del lavoro amministrativo. :

-

Sono appassmnato di storia, dx geopolitica e di escursionismo nélla natura sia a pIEdI che
blclcletta ,

e |scritto al Registro dei revisori contabili dal 1998 ;

e Abilitato allo svolgimento delle funzioni di Segretaric Comunale.

e Iscritto allAlbo nazionale degli esperti e dei collaboratori di AGENAS (Agenzia
nazionale per i servizi sanitari regionali) per fe seguenti tre aree: “Economica e
giuridica”, “Clinica, orgariizzativa, epidemiologica e- sociale” e - “Formazione
manageriale" A : " ' '




