FAC SIMILE DICHIARAZIONE A)

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE

Al fine di evitare la presentazione di richieste irregolari o incomplete, che possono
comportare I'esclusione dell'impresa dalla procedura di gara, s'invita il concorrente ad
avvalersi del fac-simile predisposto dallAmministrazione per agevolare i concorrenti nel
produrre tutte le dichiarazioni (ai sensi e con le modalita di cui agli artt. 38, 46 e 47 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) richieste, a pena d’esclusione, dal paragrafo 4.1 del
disciplinare di gara.

| documenti che seguono non sono modificabili se non nei campi appositamente
predisposti.

Ci si pué muovere allinterno dei documenti con il puntatore del mouse, con i tasti di
direzione (frecce) o con il tasto “tabulazione”. '

Durante la compilazione, inoltre, il concorrente trovera, in alcuni casi, dei campi che
presentano un apposito elenco di dati fra i quali potra scegliere le opzioni di interesse.
Selezionando direttamente con il puntatore del mouse il dato scelto, lo stesso si inserira
automaticamente nel fac-simile.

NB: ALLE DICHIARAZIONI DEVE ESSERE ALLEGATA LA FOTOCOPIA DEL
DOCUMENTO D’IDENTITA’.

SI PRECISA INOLTRE CHE NON E’ NECESSARIO ALLEGARE ULTERIORE
DOCUMENTAZIONE.




FAC SIMILE DICHIARAZIONE A)
Marca da bollo

Euro 14,62

(Il corsivo é inserito a scopo di commento)

Spett.le Amministrazione

Oggetto: “GARA D'APPALTO PER L’AFFIDAMENTO DELLA CONCESSIONE DEL
LOCALE INTERNO AGLI UFFICI DELLA PROVINCIA PRESSO IL “COMPLESSO TORR!”
sito in via Trener n. 3, a Trento, al fine di gestire lo SPACCIO INTERNO”.

Il sottoscritto , in qualita di
legale rappresentante dell'Impresa
con sede in (),
Via , CAP. \
tel. / - fax. /
Partita IVA n.

(se recapito diverso dalla sede legafe) il recapito ove inviare eventuali comunicazioni €& il
seguente:

Nel presentare offerta per I'affidamento della concessione indicata in oggetto, sotto la propria
personale responsabilita, consapevole che in caso di false dichiarazioni saranno applicabili le
sanzioni penali previste dalia legge, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445:

dichiara

1. l'inesistenza delle cause di esclusione di cui all'art. 38 comma 1 lettere a), b}, ¢},
d), e), f), g), h), i), 1}, m), m-bis), m-ter) e m-quater) del D.Lgs. 163/2006, ed in
particolare:

1a) di essere a diretta conoscenza che a carico dei soggetti individuati all’art. 38, c. 1
lett. b) del D.Lgs. 163/2006 non & pendente procedimento per l'applicazione di una
delle misure di prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o
di una delle cause ostative previste dall’articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575;

Oppure

(barrare qualora non si abbia diretta conoscenza che a carico dei soggefii

individuati all’art. 38, c. 1 lett. b) del D.Lgs. 163/2006 non é pendente procedimento

per 'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'articolo 3 defla legge 27

dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall’articolo 10 della legge

31 maggio 1965, n. 575},

] Si rinvia alle dichiarazioni rese da ciascuno dei soggetti indicati dall'art. 38,
comma 1 lett. b) del D.Lgs 163/2006;

1b) di essere a diretta conoscenza che a carico dei soggetti individuati all’art. 38, c.
1 lett. b) del D.Lgs. 163/2006 non sussiste la causa di esclusione di cui all'art. 38 c. 1
lett. m-ter);

Oppure



(barrare qualora non si abbia diretta conoscenza che a carico dei soggetti

individuati all’art. 38, c. 1 lett. b) del D.Lgs. 163/2006 non sussista la causa di

esclusione di cui afl’art. 38 c. 1 lett. m-ter)),

O] Si rinvia alle dichiarazioni rese da ciascunc dei soggetti indicati dall'art. 38,
comma 1 lett. b) del D.Lgs 163/2006;

1c) di essere a diretta conoscenza che nessuno dei soggetti indicati dall’art. 38,
comma 1 lett. ¢) del D.Lgs 163/2006, ivi compresi i soggetti cessati nel triennio
antecedente la data di pubblicazione del bando, ha sentenza di condanna passata in
giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza
di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'ariicolo 444 del cedice di procedura
penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla moralita
professionale.

ad eccezione dei soggetti sotto indicati {indicare nominativo e carica ricoperta}):

che hanno riportato le seguenti condanne che potrebbero essere valutati
dallAmministrazione come incidenti sulla moralita professionale, specificando i seguenti
elementi. nome e coghome del reo; ruolo rivestito dal reo al momento della
commissione del fatto e al momento della dichiarazione; norma violata; organo che ha
applicato la pena; data di irrevocabilita del provvedimento, natura ed entita della pena;
breve descrizione del fatto; data di commissione del fatto.

Oppure

(barrare qualora non si abbia diretta conoscenza della situazione penale dei soggetti
di cui all’art. 38, comma 1 lett. c) del D.Lgs 163/2006)

[1 Si rinvia alle dichiarazioni rese da ciascuno dei soggetti indicati dall'art. 38,
comma 1 lett. ¢) del D.Lgs 163/2006.

(Compilare nel caso in cui ricorra lipotesi)

Con riferimento alla causa di esclusione di cui all’art. 38, c.1, lett. m) quater del

D.Lgs. 163/2006:

[] diessere in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile con
I'lmpresa partecipante e di aver formulato
autonomamente l'offerta. (si ricorda in tale caso di allegare, pena I'esclusione,
busta chiusa contenente la documentazione utile a dimostrare che la situazione di
controllo non ha influifo sulla formulazione dell’'offerta).

(compilare solamente qualora ricorra ipotesi):

- Con riferimento alla causa di cui all'art. 38, comma 1 lett. i} (regolarita contributiva ed
assicurativa), dichiara di aver riportato le seguenti violazioni definitivamente accertate
e non sanate:



2)

o)

6)

7)

Per quanto attiene | criteri adottati dallAmministrazione per la valutazione di tale
requisito di ordine generale si vedano le Norme di partecipazione

Con riferimento alla causa di cui all'art. 38, comma 1 lett. g) (regolarita fiscale),
dichiara di aver riportato le seguenti violazioni definitivamente accertate e non sanate:

Per quanto altiene i criteri adottati dallAmministrazione per la valutazione di tale
requisito di ordine generale vedano le Norme di partecipazione

che l'impresa ha preso visione degli atti di gara e dello schema di contratto ed accetta
tutte le clausole e fe condizioni generali e speciali in essi contenute;

che limpresa ha preso conoscenza dei luoghi dove verra svolto il servizio e ritiene il
locale adeguato per lo svolgimento dell’attivita oggetto del presente appaito;

NB: Si precisa che l'offerta é subordinata alla visita dei luoghi (sopralluogo
obbligatorio) ove deve essere svolto il servizio da effettuarsi con le modalita indicate
nelle premesse del presente bando. Si procedera ad escludere le imprese che, a
sequito delle verifiche delle attestazioni di sopralluogo rilasciate, non risultino aver
effettuato if sopralluogo con le modalita indicate nelle premesse del presente bando.

che limpresa ha formulato Pofferta tenendo conto degli obblighi connessi alle
disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori, nonché alle condizioni di
lavoro in vigore nel luoge dove deve prestarsi il servizio e delle norme previdenziali e
assistenziali; nonché che FPimpresa ha tenuto conto dellobbligo di adeguarsi alla
normativa igienico — sanitaria attinente I'esercizio di somministrazione di alimenti e
bevande;

che l'impresa si obbliga ad attuare a favore dei lavoratori impiegati nella gestione e, se
cooperative, anche verso i soci, condizioni normative e retributive non inferiori a quelle
risultanti dai contratti collettivi di lavoro vigenti nel settore di riferimento;

che l'impresa si obbliga a garantire, in caso di aggiudicazione, continuativamente per
tutta fa durata del rapporto contrattuale e per I'intero orario di apertura giornaliera del bar
interno, un numero minimo di due addetti ai vari servizi (cassa/riscossione,
preparazione, distribuzione, mescita, igiene ecc.) in possesso di attestato di qualifica di
operatore dei servizi di sala bar, o di esperienza di almeno un anno di lavoro presso
esercizi di somministrazione di alimenti e bevande.

NB: £’ ammessa 'assunzione di tirocinanti o apprendisti in collaborazione con le relative
scuole professionali purché le esigenze del servizio lo consentano e comunque con la
cornpresenza di almeno un operatore qualificato.

(Eventualmente) il possesso della certificazione di sistema di qualitd conforme alle
norme europee UNI EN ISO 9000, rilasciata da organismi accreditati ai sensi delle
norme europee della serie UNI CEl EN 45000 e della serie UNI CEI EN ISO/IEC 17000,
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gualora si intenda costituire la cauzione in misura ridotta del 50%, avvalendosi del
beneficio di cui all'art. 40 comma 7 del D.Lgs. 163/20086.

8) (eventuale in caso di Raggruppamento Temporaneo di Impresa). dovranno essere
indicati l'impresa capogruppo, le imprese costituenti il raggruppamento, le parti di
servizio che saranno eseguite da ciascuna impresa e limpegno, in caso di
aggiudicazione, a conformarsi alla disciplina prevista dall'art. 24 della L.P. n. 23/90;

9) (eventuale in caso di Consorzio). dovranno essere indicate le Imprese per conto delle
quali il consorzio partecipa e le parti del servizio eseguite da ciascuna consorziata;

REQUISITI DI CAPACITA’ ECONOMICO-FINANZIARIA E TECNICO-ORGANIZZATIVA

10) che Fimpresa ¢ iscritta alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura o
equivalente registro professionale o commerciale del paese di stabilimento, per attivita
adeguata a quella in appalto:

11) che limpresa possiede i requisiti di accesso e di esercizio delle attivita commerciali di
cui allart. 71 del D.Lgs. 26/03/2010 n. 59 (Attuazione della direttiva 2006/123/CE
relativa ai servizi nel mercato interno), articole richiamato anche dall’art. 5 della L.P. 14
luglio 2000 n. 9;

12) che limpresa, nel triennio antecedente la data di pubblicazione del presente bande, ha
gestito in modo continuativo, per tutti e tre gli anni, almeno un esercizio di cui all'art. 2,
comma 1, lettere a) punto 2) o lettera b), o di cui all'art. 3, comma 1, lettere b) o ¢) o d),
della legge provinciale 14 luglic 2000 n. 9;

13) che I'impresa, nei tre esercizi finanziari antecedenti I'anno di pubblicazione del bando,

ha realizzato un fatturato complessivo non inferiore a Euro 200.000,00 (duecentomila),
con riferimento alla gestione di un esercizio di cui al precedente punto 12.

lLuogo e data,

FIRMA
(del Legale rappresentante)

ALLEGATO: fotocopia semplice documento d’identita del Legale rappresentante.

N.B.: Nel caso di raggruppamento femporaneo di imprese le dichiarazioni devono essere rese e
sotfoscritte da un legale rappresentante (o procuratore) di ciascuna impresa raggruppata. Si veda
paragrafo 10 del bando di gara.

L

Informativa ai sensi dell’articolo 13 del D. Lgs. 30 giugno 2063, n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali”’

Il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 garantisce che il trattamento dei dati si svolga nel rispetto

dei diritti e delle liberta fondamentali, nonché della dignita dell'interessato con particolare riferimento alla

riservatezza, all'identita personale ed al diritto alla protezione dei dati.

Il trattamentc dei dati che I'Agenzia per i servizi intende effettuare sara improntato alla liceita e

correttezza nella piena tutela dei suoi diritti € della sua riservatezza ai sensi dell’articolo 9 della legge 31

dicembre 1996, n. 675.

Ai sensi dell'articolo 13 del decreto legislativo 196/2003 s’informano i concorrenti alla procedura di gara

che:

1) 1 dati forniti dai partecipanti alla gara verranno trattati esclusivamente con riferimento al
procedimento per il quale ha presentato la documentazione;
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il trattamento sara effettuato con supporto cartaceo efo informatico;

il conferimento dei dati & obbligatorio per dar corso alla procedura che interessa i concorrenti alla
gara per I'affidamento dei lavori;

il titolare del trattamento & la Provincia autonoma di Trento;

responsabile del trattamento & il Sostituto Dirigente dell’Agenzia.

In ogni momento il concorrente potra esercitare i suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento,
ai sensi dell'articolo 7 del decreto legislativo 196/2003.



FAC SIMILE DI DICHIARAZIONE 8) RELATIVO Al REQUISITI DI CUI ALL'ART. 38
COMMA 1 LETT. B), C) e M-TER) DEL D.LGS. 163/2006.

{ISTRUZIONI PER LA COMPILLAZIONE

Al fine di evitare la presentazione di richieste irregolari o incomplete, che possono
comportare I'esclusione dell'impresa dalla procedura di gara, s’invita il concorrente ad
avvalersi del fac-simile predisposto dal’Amministrazione per agevolare i concorrenti nel
rendere le dichiarazioni (ai sensi e con le modalita di cui agli artt. 38, 46 e 47 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445) relative ai requisiti di cui all'art. 38 comma 1 lett. b), ¢) e m-ter)
del D.lgs 163/2006.

| documenti che seguono non sono modificabili se non nei campi appositamente
predisposti.

Ci si pud muovere allinterno dei documenti con il puntatore del mouse, con i tasti di
direzione (frecce) o con il tasto “tabulazione”.

Durante la compilazione, inoltre, il concorrente trovera, in alcuni casi, dei campi che
presentano un apposito elenco di dati fra i quali potra scegliere le opzioni di interesse.
Selezionando direttamente con il puntatore del mouse il dato scelto, lo stesso si inserira
automaticamente nel fac-simile.

NB: ALLE DICHIARAZIONI DEVE ESSERE ALLEGATA LA FOTOCOPIA DEL
DOCUMENTO D'IDENTITA’.
SI PRECISA INOLTRE CHE NON E’ NECESSARIO ALLEGARE ULTERIORE
DOCUMENTAZIONE.




